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Jegyzdokonyyv

Késziilt: Szaszberek Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testilletének 2022. augusztus 30-4n a
kdzséghaza tanacskozo termében megtartott soron kovetkezo iilésérdl

Jelen vannak: Alapi Jozsef polgarmester
Bezzeg Laszlo képviseld
Gyafras Laszlo képviselo
Olah Sandor képviseld

Dr. Kelles Maria jegyz6
Ragaly Erika aljegyzd

Igazoltan hianvzik: Lajko Jozsef képviseld
Szabd Jozsef képviseld
Szogi-Toth Bettina képviseld

Meghivott vendég: Varga-Kiss Piroska intézményvezeto
Sebokné Kiss Mercédesz mivelodésszervezd

Alapi Jozsef polgdrmester: kdszdnti a megjelenteket, megallapitja, hogy a megvalasztott 7 f6
telepiilési képviselo koziil 4 f6 jelen van, igy az ilést hatdrozatképesnek nyilvéanitja és
megnyitja. Ezt kdvetéen ismerteti az iilés napirendi pontjait, majd elfogadasra javasolja
azokat.

A képvisel6-testiilet egyhangl szavazassal — 4 igen szavazattal — az alabbi hatarozatot hozza:
86/2022.(VII11.30.) szami képviselé-testiileti hatarozat

Az itlés napirendi pontjainak jovahagyasarol

Szaszberek Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete az alabbi napirendi pontokat
hagyija jova, s targyalja meg:

Napirend: Eléadd:

1.) Eldterjesztés az altalanos Alapi Jozsef
iskola mitkddéséhez kapcsolodod polgarmester
megallapodasra

2.) Eloterjesziés az INNOVEN Kft-vel Alapi Jozsef
fennallo szolgaltatisi szerzddés polgarmester
modositasara

3.} Eléterjesztés a gyermekek napkdzbeni ellatasa Alapi Jozsef
keretében biztositott gyermekétkeztetés polgarmester

téritési dijardl sz816 dnkormanyzati rendeletre

4.) Elbterjesztés a Szaszbereki Kineses Sziget Varga-Kiss Piroska
Ovoda 2022/2023. nevelési éve mb. intézményvezetd
munkatervére



3.) Elbterjesztés teleplilésrendezési eszk&zok Alapi Jozsef

véleményezési eljarasa lezarasara polgarmester
6.) Beszamolo a két ilés kozotti Alapi Jozsef
munkarél polgarmester

Zart iilés:

7.} Falugondnok kinevezése Alapi Jozsef
polgarmester

Errdél:
1.) Onkorményzati Képvisel6-testiilet tagjai helyben

- értesiilnek -

1.)Napirendi pont tiargyalasa
Eléterjesztés az Altalinos iskola miikédéséhez kapesol6do megallapodasra

Alapi Jozsef polgirmester: A Kolping Oktatasi és Szocidlis Intézményfenntartd Szervezettel
megkotdtt 10 éves szerzddésiink lejart. Megkiildték az altaluk megirt szerz8déstervezetet,
amelyet tovabbitottunk nektek. Augusztus 31-én 10 Orakor Budapesten torténik az 0j
szerzOdés alairasa figyvéd jelenlétében. Kérlek, fejtsétek ki gondolataitokat a napirenddel

kapcsolatban.

Ragaly Frika aljegyz6: A szerzddéstervezetben ugy irtdk, hogy a szerzédést hatarozatlan
ido6re, de legalabb 50 évre kdsslik meg.

Alapi Jozsef polgdrmester: Ezt nem tdmogatnam, 15-20 év lenne az idedlis. A KOSZISZ
tigyvédnédjével is egyeztettiink mar, 6 a 20 évet javasolta, illetve Lajko Jozsef igazgatd trral is
beszéltem errdl, 6 is ezt tAmogatna.

Bezzeg Laszlo képvisels: Arra lennék kivancsi, mivel benne van a szerz6désben, hogy
felmondhatjuk azt, a felmondas utdn mit vihet el a fenntarto?

Alapi Jozsef polgarmester: Ugy gondolom azt, amit & hozott. Besenyszogdn hogy zajlott ez
pontosan?

Dr, Kelles Maria jegyzb: Leltarozas volt, fel volt cimkézve minden, ami az 6 tulajdonuk.
Atadas-atvételi nyilatkozat azonban még nem késziilt. Utdna jartak mi a vételdra az egyes
eszkdzknek és az alapjan becsiilték fel azokat. 1 évig még nem visznek el semmit, igy a
tankeriiletnek van ideje addig potolni.

Gvafras Laszlo képviseld: A harmas pontban hasznélati vagy haszonélvezeti jogot adnéank az
intézményfenntartonak?

Alapi Jozsef polgarmester: Hasznalati jogot.




Gvafras Laszlé képviseld: A négyes pontban meg van jeldlve az ingatlan becsilt forgalmi
értéke. Ennek pontosan mi a jelentdsége?

Ragaly Erika aljegyzé: Az intézményfenntarténak ezt le kell adnia a NAV-hoz. A
vagyonkataszterben ennyi az ingatlan értéke.

Gvafras Laszlo képviseld: Javasolnam, inkabb Ggy irjuk: az ingatlan becsiilt értéke. Ugyanis
ilyen formdaban ez nem igaz, mert az ingatlan becsiilt forgalmi értéke és a mérleg szerinti érték
nem egyenld.

Ragily Frika aljegyz0: Jelzem a modositast igyvédno felé.

Gyafras Laszlo képviseld: Szeretné megjegyezni, jobb lett volna, ha ebben a témaban a 7
telepiilési képviseld jelenlétében dontottek volna.

Amennyiben egyéb hozzafliznivald, kérdés nem hangzik el a polgarmester szavazasra
bocsatja a szerzddés jévahagyasat.

A képviseld-testiilet egyhanga — 4 igen szavazattal — az alabbi hatarozatot hozza:
87/2022.(VIIL30.) szam1 képviselé-testiileti hatarozat
hasznalati jogot alapito szerzédés jovahagyasarol

Szaszberek Kozségi Onkormanyzat KépviselS-testilete Magyarorszag helyi
tnkormanyzatairol sz6l6 2011 évi CLXXXIX. tdrvény 107.§-aban biztositott
jogkorében eljarva a Kolping Oktatasi és Szocialis Intézményfenntarté Szervezet
valamint a Szaszbereki Kolping Katolikus Altalanos Iskola intézményével
megkotendd, az dnkormdnyzat tulajdonat képezd, 59/1 hrsz-0 ,.altalanos iskola”
megnevezésii, természetben 5053 Széaszberek Kossuth Lajos utca 196. szam alatti
ingatlanra vonatkozd haszndlati jogot alapitd szerzédést a hatérozat melléklete
szerint jovdhagyja.

A képviselo-testillet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a hasznalati jogot alapitd
szerz6dést jelen hatdrozat alapjan az dnkormanyzat nevében alairja.

Errdol:

1.} Kolpig Oktatasi és Szocialis Intezmenyfenntarto Szervezet 1035 Budapest Vihar u. 8.
2.} Szaszbereki Kolping katolikus Altalanos Iskola 5053 Szaszberek Kossuth L.u.196.
3.) Alapi Jozsef polgarmester helyben

4.) Onkormanyzati Képvisel6-testiilet tagjai helyben

5.) Besenyszdgi Kozos Onkorményzati Hivatal Szészbereki Kirendeltség

€rtesiilnek~
Alapi Jozsef polgarmester: Tovabba az iskola miikodésével kapesolatban, 4j bérleti szerzddést

kell megkétniink a Sportcsarnok hasznalatara vonatkozéan. A szerzddés tervezetet elozetesen
mindenkinek megkiildtiik.




Miutan kérdés nem hangzik el a napirenddel kapcsolatban, a polgarmester szavazasra bocsdtja
a bérleti szerz6dés jovahagyasat.

A képvisel6-testillet egyhangu — 4 igen szavazattal — az alabbi hatarozatot hozza:

88/2022.(VIIL.30.) szamu képviselo-testiileti hatarozat

a Szaszbereki Kolping Katolikus Altalinos Iskolival Kkotendé bérleti szerzédés
jovahagyasarol

Szaszberek Kozségi Onkormanyzat KépviselG-testillete Magyarorszag helyi
Snkormanyzatairé]l sz0ld 2011 évi CLXXXIX. térvény 107.§-dban biztositott
jogkorében eljirva a Szdszbereki Kolping Katolikus Altalanos Iskola
intézményével megkétends, az Onkorményzat tulajdonat képezd, 61/4 hrsz-u
..sportcéli munkacsarnok €s udvar” megnevezési, természetben 5053 Szaszberek
Sport utca 3. szam alatti ingatlanra vonatkoz6 bérleti szerzddést a hatarozat

melléklete szerint jovahagyja.

A képviselo-testillet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a bérleti szerz6dést jelen
hatarozat alapjan az énkormanyzat nevében alairja.

Errél:

1.) Kolpig Oktatasi és Szocialis Intézményfenntarté Szervezet 1035 Budapest Vihar u. 8.
2.) Szaszbereki Kolping Katolikus Altalanos Iskola 5053 Szészberek Kossuth L.u.196.
3.) Alapi Jozsef polgarmester helyben

4.) Onkormanyzati Képviselo-testiilet tagjai helyben

5.) Besenyszogi K6zos Onkorményzati Hivatal Szaszbereki Kirendeltség

~értestilnek -

2.)Napirendi pont targyalasa
Eléterjesztés az INNOVEN Kft-vel fennall6 szerzédés modositasira

Alapi Jozsef polgarmester: Az INNOVEN Kft. modositana a szolgaltatasi szerzédést. 40%-
kal emeli meg a dijakat 2022. szeptember 1. napjatdl, ami a gyermekétkeztetésre vonatkozik.

Ragaly Erika aljegyzd: Jogszabaly lehetGvé teszi, hogy egy évben kétszer emeljen. 2022.
aprilis 1-t61 méar emeltek, tehat idén mar a masodik emelés kovetkezik. Az altalanos iskoldban

is emeltek?

Olah Sandor képviseld: Igen emeltek, de nem tudom mennyit.

Alapi Jozsef polgarmester: Ugy gondolom az ovinal még kezelhetdk ezek a szamok, hiszen a
sziilok tébbsége nem fizet az étkezésért.

Varga-Kiss Piroska intézményvezetd: Repetat is tudunk osztani a legtobb esetben. A leves
kevés néha.




Amennyiben egyéb hozzifiiznivald nincs, a polgarmester szavazisra bocsatja a
szerz6désmodositas elfogadasat.

A képviselo-testillet egyhangl — 4 igen szavazattal — a szerzédésmodositasi javaslatot
elfogadja és az alabbi hatarozatot hozza:

89/2022.(VII1.30.) szamn képviseli-testiileti hatarozat
az INNOVEN Vendéglaté Kft-vel megkitott szolgiltatisi szerzédés modositasarol

Szaszberek Kozségi Onkorméanyzat Képvisel6-testiilete a Szaszbereki Kincses
Sziget Ovoda intézményi gyermekétkezietésének biztositdsara a 2740 Abony
Kodaly Z. u. 1. szdm alatti székhelyli INNOVEN Vendéglato Kit-vel
megk&tott szolgaltatasi szerzodés modositasat — a hatarozat melléklete szerint -
jelen hatarozataval jovahagyja.

A képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy ezen hatérozat alapjan
a szolgaltatasi szerzbdés modositasat Szaszberek Kozségi Onkormanyzat
nevében alairja.

Errol:

1.) INNOVEN Vendéglato Kft 2740 Abony Kodaly Z. u. 1.
2.) Alapi Jézsef polgarmester helyben

3.) Onkorményzati Képvisel6-testiilet tagjai helyben

4.) Besenyszbgi K6z6s Onkormanyzati Hivatal pénziigy

-értestilnek-

3.)Napirendi pont targyalasa

Eloterjesztés a gyermekek napkézbeni ellatasa keretében biztositott gyermekétkeztetés
téritési dijarol sz616 onkormanyzati rendeletre

Alapi Jézsef polgarmester: Az eléz8 napirendiinkhoz kapesoloddan, mivel a szolgaltatd dijat
emelt, igy 0j rendeletet kell alkotnunk a gyermekek napkdzbeni ellatasa keretében biztositott
gyermekétkeztetés téritési dijarél. A rendelettervezetet mindenkinek megkiildtik, amely
tervezetben mar az 0j, emelt 6sszegek szerepelnek.

Amennyiben kérdés nem hangzik el a polgarmester szavazasra bocsatja a gyermekek
napkdzbeni ellatdsa keretében biztositott gyermekétkeztetés téritési dijarol sz6lo
onkormanyzati rendelet elfogadasat.

A képviseld-testiilet 4 igen szavazattal megalkotja a gyermekek napkdzbeni elldtisa
keretében biztositott gyermekétkeztetés téritési dijarol szolé 6/2022.(111.31.) onkormdnyzati
rendeletet.



4 . )Napirendi pont targyaliasa
Eléterjesztés a Szaszbereki Kincses Sziget Ovoda 2022/2023. nevelési éve munkatervére

Alapi Jozsef polgarmester; A Szészbereki Kincses Sziget Ovoda 2022/2023. nevelési évének
munkatervét mindenkinek megkildtik. Felkérem Varga-Kiss Piroska intézményvezetSt a
napirend ismertetésére.

Varga-Kiss Piroska intézményvezetd: Az elkészitett munkaterv részletesen tartalmaz mindent,
nem kivanom kiegésziteni. Amennyiben kérdés van, szivesen valaszolok.

Miutan kérdés, észrevétel nem hangzik el a napirenddel kapcsolatban, a polgarmester
szavazasra bocsatja az 6voda munkatervének elfogadésat.

A képviseld-testiilet egyhangu — 4 igen — szavazattal az alabbi hatarozatot hozza:
- 90/2022.(VHL30.) szimu képviselj-testiileti hatarozat

a Szaszbereki Kincses Sziget Ovoda 2022/2023. nevelési évre sz6lé6 munkatervének
jovahagyasarol
Szaszberck  Kozségi  Onkorméanyzat  Képviselo-testilete a  nemzeti
kéznevelésr6l szol6 2011. évi CXC. torvény 74.§. (2) bek. és 83.§. (2) bek. b.)

pontjaban foglaltak alapjan a Szaszbereki Kincses Sziget Ovoda intézmény
2022/2023. nevelési évre sz616 munkatervét jelen hatarozataval jovahagyja.

Errol:
1.} Varga-Kiss Piroska mb. 6vodavezeté helyben
2.} Onkorményzati Képviselo-testiilet tagjai helyben

- értesiilnek-

S5.)Napirendi pont targyalasa
Eldterjesztés telepiilésrendezési eszkozok véleményezési eljarisa lezarasara

Alapi Jozsef polgarmester: Felkéri Ragaly Erika aljegyz6 asszonyt a napirend ismertetésére.

Ragaly Frika aljegyzd: A rendezési terv gyakorlatilag elkésziilt. Az irdsos eléterjesztésben
foglaltak szerint a véleményezési szakaszt kell lezarni eloszor, és a partnerségi egyeztetési
szakaszt is. Ezutan meg kell kiildeni a rendezési tervet az allami foépitész részére, aki a végsd
szakmai véleményezést elkésziti. A végsod szakmai véleményezés utdn a testillet elé keriil az
) telepiilésrendezési terv elfogadasra.

Alapi Jézsef polgarmester: Amennyiben nincs senkinek hozzafiznivaldja, elészor szavazasra
bocsatja Szaszberek kozség teljes kozigazgatasi teriiletére vonatkozoan késziild Uy
telepiilésrendezési  eszk6zOk véleményezési eljarasa  soran beérkezett vélemenyek
elfogadasara készitett hatdrozati javaslatot.

A képviselo-testiilet egyhangti — 4 igen szavazattal — az alabbi hatarozatot hozza:



91/2022.(VIIL30.) szamu képviselo-testiileti hatarozat

Szaszberek Kkozség teljes kozigazgatasi terilletére vonatkozéan késziilé uj
telepiilésrendezési eszkozok véleményezési eljarasa sorinm beérkezett vélemények
elfogadasardél

Szaszberek  Kozségi  Onkorméanyzat  Képviseld-testiilete Magyarorszag  helyi
dnkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. térvény 13.§ (1) 1. pontjdban meghatarozott
feladatkdrében eljarva, figyelemmel a telepiiléstervek tartalmarol, elkészitésének ¢és
elfogadasanak rendjérdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl szolo
419/2021(VIL.15)) Kormény rendelet 78. §. (1) bekezdésében foglaltakra, a
telepiilésfejlesztési  koncepciordl, az integralt telepiilésfejlesztési stratégidrél és a
telepiilésrendezési eszkozokrdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményckrél
52016 314/2012. (X1.8.)) Kormany rendelet 39. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan Szaszberek kozség teljes kozigazgatasi teriiletére vonatkozo, Uj telepiilésrendezési
eszk6zokhoz kapesolodd véleményezési eljaras soran beérkezett véleményeket és azok
telepiilésrendezési tervbe torténd szerepeltetését a szakmai magyardzatban, valamint az
egyeztetd targyalas jegyzdkonyvében foglaltak szerint elfogadja.

A Képvisel-testiilet a dontését az alabbiakkal indokolja:

A telepiilésrendezési eszkdz0k véleményezése soran beérkezett vélemények egy része nem
kifogasolta a dokumentacidt, a beérkezett vélemények egy része kiegészitd jellegli volt,
valamint egyéb szakmai észrevétel, amelyek alapjan a tervezd a tervet kiegészitette, javitotta.
Az id6kozben felmeriilt kérdések tisztazasa érdekében 6sszehivott egyeztetés eredményeként
a jegyzOkonyvben foglaltaknak megfeleléen a tervezd javitotta, kiegészitettc a tervet. Ezen
vélemények és a jegyz8konyvben foglaltak figyelembevétele és tervben té1ténd szerepeltetése
a szakmai magyarazatban Osszeallitottak szerint a telepiilésrendezési eszkozok 16 célkitiizését,
fejlesztési teriileteit nem véltoztatja, csak kiegésziti és a jogszabalyok alapjan pontositja a
telepiilésrendezési eszkdzoket.

Jelen hatarozatot a telepiilésfejlesztési koncepcidrdl, az integralt telepillésfejlesztési
stratégiardl és a telepiilésrendezési eszkdzokrSl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos
jogintézményekrol szold 314/2012(X1.8.) Kormény rendelet 39. §. (3) bekezdése alapjan az
Allami Féépitész részére meg kell kiildeni és kozzé kell tenni.

Hataridé: azonnal

Felelés: Alapi Jozsef polgarmester
Tekse Andras telepiilési f0épitész

Errol:

1.) Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Allami Féépitész

2.) Alapi Jozsef polgarmester helyben

3.) Tekse Andras telepiilési {6¢pitész

4)) Kiszelovics és Tarsa Telepiiléstervezo Kft Kiszelovies Ildikd ligyvezet
5.) Onkormanyzati Képviseld-testiilet tagjai helyben

6.) Besenyszogi K6zos Onkormanyzati Hivatal Szaszbereki Kirendeltség

S4rtesiilnek-



Ezt kivetden a polgarmester szavazasra bocsatja a Szdszberek kozség teljes kdzigazgatasi
teriiletére vonatkozoéan késziilé 1j telepiilésrendezési eszkdz0k véleményezésével dsszefiiggd
partnerségi egyeztetés lezarasénak elfogadasara készitett hatarozati javaslatot.

A képviseld-testiilet egyhangt — 4 igen szavazattal — az alabbi hatarozatot hozza:
92/2022.(VH1L.30.) szamu képviseli-testiileti hatarozat

Sziszberek kozség teljes kozigazgatasi teritletére vonatkozéan késziild  4j

telepiilésrendezési  eszkdzok véleményezésével 0Osszefilggd partnerségi egyeztetés

lezarasarol
Szaszberek Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testilete  Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl szoléo 2011, évi CLXXXIX. torvény 13.§ (1) 1. pontjaban
meghatarozott feladatkdrében eljarva, figyelemmel a telepiiléstervek tartalmarol,
elkészitésének és elfogadasanak rendjérdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajétos
jogintézményekrsl szolé  419/2021(VIL1S) Korméany rendelet 78. §. (1)
bekezdésében foglaltakra, a teleplilésfejlesztési koncepciérél, az integralt
telepiilésfejlesztési stratégiarol és a telepiilésrendezési eszkézokrdl, valamint egyes
telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl szolo 314/2012. (X1.8.) Kormany
rendelet 29.§.-29/A.§., tovabbd Szaszberek Kozségi Onkormanyzat Képviseld-
testilletének a telepiilésfejlesztéssel, telepiilésrendezéssel és  telepliléskép-
érvényesitéssel Osszefliggd partnerségi  egyeztetés helyi szabalyairol szélo
9/2017.(V1.28.) dnkorméanyzati rendelet alapjan a késziilé 0 telepiilésrendezési
eszk6zdk véleményezési szakasza sordn a partnerségi egyeztetést lefolytatta.

A képviselé-testillet megéllapitja, hogy az egyeztetés kapcsan a partnerek és a
lakossag r1észér6l észrevételek, vélemények nem érkeztek, igy a partnerségi
egyeztetési eljarast jelen hatdrozataval lezarja.

Jelen hatérozatot az Allami F6épitész részére meg kell kiildeni és kozz¢ kell tenni.
Hatarid6: azonnal

Felelds: Alapi Jozsef polgarmester
Tekse Andras telepiilési t6épitész

Errol:

1.) Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Allami Féépitész

2.) Alapi Jozsef polgarmester helyben

3.) Tekse Andras telepiilési f6épitész

4)) Kiszelovics és Tarsa Telepiiléstervez$ Kft Kiszelovics Ildiko igyvezetd
5.) Onkormanyzati Képviselé-testiilet tagjai helyben

6.) Besenyszogi Kézos Onkorméanyzati Hivatal Szaszbereki Kirendeltség

értesiilnek -



6. )Napirendi pont targyalasa
Beszamolo6 a két iilés kozotti munkarél

Alapi Jozsef polgirmester: A napelempark beruhazas elindult. Jelenleg az aldllomast €pitik,
valamint ahhoz, hogy kozlekedni tudjanak a munkagépek 150 m ut keriilt kiépitésre. A
teriiletet 0-24 6raban orzik. Minden gy megy, ahogyan kell, a régészek is jelen vannak a
munkateriileten.

A jardaépités vérhatoan csiitortokon befejezédik. Ezt kdvetden még az Onkormanyzat
dolgozoi feltoltik a jarda széleket.

Szeptember 10-én lesz a falunap, amelyet Seb6kné Kiss Mercédesz szervez. Fellép a Happy
Gang és Dudar Feri, az este tovabbi részében pedig Dj. Nagy Krisztian biztositja a jo
hangulatot. Délelstt gyermekfoci lesz a Sportcsarmokban, délutdn pedig parasztolimpia a
felndttek szamara. Ezen tdl fellép a helyi és az Gjszaszi nyugdijas énekkar.

Augusztus 31-én lomtalanitds lesz. A rendbrséggel mar felvettem a kapcsolatot, fokozott
figyelmet forditanak majd rank, foként este.

Megkérdezi van-e valakinek kérdése, véleménye a beszamoldhoz?

Miutan kérdés, vélemény nem hangzik el a polgarmester szavazasra bocsatja a beszamolo
elfogadasat.

A képviselo-testiilet 3 igen szavazattal 1 tartézkodas mellett elfogadja a keét ilés kozott
beszamoldt és az alabbi hatarozatot hozza:

93/2022.(VIIL30.) szami képviselo-testiileti hatirozat
a két iilés kozotti beszamolorol
Szaszberek Kozségi Onkorményzat képviseld-testiilete  Alapi  Jozsef

polgdrmester umak a két dlés kozbtt végzett munkdjarol szélé — széban
cl6terjesztett — beszamoldjat tudomasul veszi és elfogadja.

Errol:

1.) Alapi Jozsef polgarmester helyben
2.) Képviseld-testiilet tagjai helyben

-értesilnek-

Miutan egyéb nyilt témaj napirend nincs, a polgarmester zart {ilés tartasat rendeli el.

A zart {ilés anyagat kiilén jegyzOkonyv tartalmazza.

{
Dy, b A Lo
Dr. Kelles Mana
Jjegyzb

~ Alapi Jozsef
polgarmester




Széaszberek Kozségi Onkormanyzat
Polgirmesterétol
5053 Szaszberek, Kossuth L.u.197.
E-mail: onkormanyzat(@szaszberek.hu
Telefon/Fax: 56/552-017

MEGHIVO

Szaszberek Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testillete soron kovetkezd iilését - Magyarorszag helyi
Onkormanyzatair6l szol6 2011, évi CLXXXIX térvény 45. §-a alapjan —

2022. augusztus 30. (kedd) 17.00 érara
hivom Ossze, mely lésre tisztelettel meghivom.
Az iilés helye: Kbzséghaza emeleti kényvtar terem

Napirend: Eloadd:

1.) Eloterjesztés az altalanos Alapi Jozsef
iskola miikédéséhez kapesolédo polgarmester
megallapodasra

2.} Eléterjesztés az INNOVEN K ft-vel Alapi Jozsef
fennallé szolgaltatasi szerzodés polgarmester
modositasara

3.) Eloterjesztés a gyermekek napkézbeni ellatasa Alapi Jozsef

keretében biztositott gyermekétkeztetés polgarmester

téritési dijarol szold dnkormanyzati rendeletre

Varga-Kiss Piroska
mb. intézményvezetd

4.) Elbterjesztes a Szaszbereki Kincses Sziget
Ovoda 2022/2023 nevelési éve

munkatervére
5.) Eloterjesztés teleplilésrendezési eszkdzok Alapi Jézsef
véleményezési eljarasa lezarasarol polgarmester
6.) Beszamolo a ket Gilés kozotti Alapi Jozsef
munkarol polgarmester

Zart iilés:

7.) Falugondnok kinevezése Alapi Jozsef
polgarmester

Szaszberek, 2022. augusztus 26.

polgarmester




JELENLETI 1V

a képviselo-testiilet 2022, augusztus 30-i
soron kovetkezé iilésére

Alapi Jézsef polgdarmester

Szabo Jozsef alpolgdrmester

Bezzeg Laszlo képviseld

Gyafras Laszl6 képviseld

Lajko Jozset képviselc

Olah Sandor képviseld

Sz6gi-Téth Bettina képviseld

Dr. Kelles Maria jegyzé Dv. Llns
Ragaly Erika aljegyzé ;Lwi:\[.ﬂ_ﬁ_f—»«—m

Meghivott vendég:

Varga-Kiss Piroska dvodavezetd

Sebdkné Kiss Mercédesz miivelddésszervezo Taghal W




SZASZBEREK KOZSEGI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

2022 )

onkormanyzati rendelete

a gyermekek napkézbeni ellatisa keretében biztositott gyermekétkeztetés
téritési dijarol

Szaszberek Kozségi Onkorméanyzat Képviselo-testilete Magyarorszag Alaptérvénye 32. cikk
(1)} bekezdés a.) pontja, valamint Magyarorszag helyi dnkormanyzatirol sz6lo 2011 évi
CLXXXIX. torvény 13. §. (1) bekezdés 8. pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva, a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 29. §. (1)-

(2)

bekezdés, a 147. §. (1) bekezdés, tovabba a 151. §. (2f)) bekezdéseben kapott

felhatalmazas alapjan a kovetkezdket rendeli el:

1.§.

2.8

3.8.

A Szaszberek Kozségi Onkormanyzat 4ltal fenntartoit Szaszbereki Kincses Sziget Ovoda
intézményében biztositott gyermekétkeztetés nyersanyagnormai és intézményi téritési
dija étkezési naponként:

nyersanyagnorma intézményi téritési dij
tizérai 197,-Ft 197,-Ft
ebéd 426,-Ft 426,-Ft
- uzsonna 135,-Ft 135,-Ft
- teljes ellatas 758,-Ft 758,-Ft

A gyermekétkeztetésben fizetendd személyi téritési dij Osszegét az intézmeényvezetd az
1.§-ban meghatarozott napi 0sszeg altalanos forgalmi addval ndvelt Gsszegének és az
igénybe vett étkezések szdmanak, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény 21/B.§-aban megjeldlt normativ
kedvezmények figyelembe vételével allapitja meg.

E rendelet 2022. szeptember 1. napjan 1ép hatalyba, hatalyba lépésével cgyidejiileg a
gyermekek napkozbeni ellatasa keretében biztositott gyermekétkeztetés téritési dijarol
sz616 6/2022.(111.31.) dnkorményzati rendelet hatalyat veszti.

Kelt: Szaszherek Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete 2022. augusztus 30-i iilésén

Alapi Jozsef Dr. Kelles Maria
polgarmester jegyzd



SZASZBEREK KOZSEGI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
9/2022.(VIIL31.)
onkormanyzati rendelete

a gyermekek napkozbeni ellatasa keretében biztositott gyermekétkeztetés
téritési dijarol

Szaszberek Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete Magyarorszag Alaptdrvénye 32. cikk
(1) bekezdés a.) pontja, valamint Magyarorszag helyi Onkormanyzatirdl szolo 2011 évi
CLXXXIX. térvény 13. §. (1) bekezdés 8. pontjdban meghatarozott feladatkorében eljarva, a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 29. §. (1)-
(2) bekezdés, a 147. §. (1) bekezdés, tovabba a 151. §. (2f) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan a kévetkezdket rendeli el:

1.§. A Szészberek Kozségi Onkormanyzat altal fenntartott Szaszbereki Kincses Sziget Ovoda
intézményében biztositott gyvermekétkeztetés nyersanyagnormdi és intézményi téritési
dija étkezési naponként:

nyersanyagnorma intézmeényi téritési dij
- tizdrai 197.-Ft 197,-Ft
- c¢bed 426,-Ft 426,-Ft
- uzsonna 135,-Ft 135,-Ft
- teljes ellatas 758,-Ft 758,-Ft

2.§. A gyermekétkeztetésben fizetendd személyi téritést dij Osszegét az intézményvezetd az
1.§-ban meghatdrozott napi Osszeg altalanos forgalmi adéval ndvelt Osszegének és az
igénybe vett étkezések szdmanak, valamint a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi
igazgatasrol sz0l6 1997, évi XXXI. toérvény 21/B.§-aban megjelolt normativ
kedvezmények figyelembe vételével allapitja meg.

3.§. E rendelet 2022. szeptember 1. napjan lép hatilyba, hatdlyba lépésével egyidejiileg a
gyermekek napkézbeni ellatdsa keretében biztositott gyermekétkeztetés téritési dijarol
sz016 6/2022.(111.31.) 6nkormanyzati rendelet hatalyat veszti.

Kelt: Szaszberek Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete 2022, augusztus 30-i iilésén

\

o, oy Lo
Dr. Kelles Maria
jegyz6




Eves Munkaterv

Ervényes: 2022. szeptember 1.- 2023. augusztus 31.

Készitette: Varga-Kiss Piroska
Mb.ovodavezetd

Szaszbereki Kincses Sziget Ovoda

5053 Szaszberek, Moricz Zsigmond. utca 3.
OM: 203536

Szaszberek

2022.09. 01.




Szaszbereki Kincses Sziget Ovoda
Eves Munkaterv 2022-2023.

A MUNKATERY JOGSZABALYI HATTERE

« 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrol
« A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:

- 20/2012. (V11l. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérol és
a kéznevelési intézmények névhasznalatarol

-229/2012. (VIIL.28.) a nemzeti koznevelésrél szolé 2011. évi CXC. tdrveny
végrehajtasardl.
*+ 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél

» 2/2005. (III. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igény(i gyermekek Ovodai
nevelésének irdnyelve és a Sajatos nevelési igényil tanulok iskolai oktatasanak
iranyelve kiadasardl

+ 1997, évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

+ 2015. évi CCXXIII. torvény egyes szocidlis, gyermekvédelmi, csaladtdmogatési
targyu és egyéb kapcsolodo torvények modositasarol

+ 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol sz6161992. évi XXXIH. tdrvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

» 277/1997. (X1I. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrél, a pedagogus-
szakvizsgarél, valamint a tovabbképzésben részt vevOk juttatdsairél és
kedvezményeirdl

+ 15/2013. (1. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgilati intézmények
miikddésérol

+ 20/2021. (VL. 8.) EMMI rendelet a 2022/2023. tanév rendjérdl

» 2021. évi L. t6rvény a koronavirus-vilagjarvany elleni védekezésrol

« Oktatasi Hivatal: - Onértékelési kézikonyv 6vodék szdmara

- Tanfeliigyeleti kézikOonyv 6vodak szamara

A munkaterv elkészitésénél figyelembe vett intézményi dokumentumok:

¢ Pedagdgiai Program, SZMSZ, Hazirend, munkakdri leirdsok.



Szaszbereki Kincses Sziget Ovoda
Eves Munkaterv 2022-2023.

e Vezetdi program, célkitizések.
o E16z06 év értékelése, beszamoldja.
e F16z06 évi mérések, tapasztalatok, visszajelzések, értékelések.

1. BEVEZETO

Az elmilt nevelési év beszamoldjat az Snérickelési kézikdnyv szerinti elvarisoknak
megfeleltetve készitettiik el.

Az elmult év értékelési dokumentaciol segitik a fejlesztendo teriiletek meghatarozasat
¢s c€ljaink megtervezését. Az célok megvalositdsahoz tervezett feladatok az EMMI
altal a 2022-2023. nevelési évre vonatkozd intézkedési terv ajanlasai figyelembe
vetelével késziilnek. A sikeres és biztonsidgos mitkddéshez ennek betartasa
elengedhetetlen. Az intézmeénytinkbe jaré gyermekek személyiségfejlesztése tovabbra
is az els6dleges célunk, mindamellett az egészséges €letmodra nevelés, az egészség
megorzése tovabbra is kiemelt tertilet.

A 2022-2023. nevelést évben tovabbra is hangsilyt kivanunk helyezni szervezetiink
tovabbi fejlesztésére. A tovabbi személyi valtozasokkal jaré feladatok, a kiilsé szakmat
ellendrzések tudatos tervezést, a kiemelt figyelmet igényld gyermekek emelked6
szama pedig az egyéni fejlesztés hangsulyossagat kivanja meg. A rendkiviili sziinet
soran megtapasztalt feladatok az IKT eszk6zok alkalmazasanak kompetencia
fejlesztését, a csaladokkal valé kapcsolattartds eszkozeinek megujitasat, bovitését
szorgalmazza.

A Neveldtestiilet a kvetkez6 feladatokat tiizte ki a 2022/2023. nevelési évre:;

» A gyermekek fejlédési nyomon kivetésének sikeres milkddtetése (Fejlodési napld,
egyéni fejlesztés, Fejlodés mutatd 6sszesitd adatlap).

* A munkara nevelés hangsiilyosabbd tétele a gyermekek mindennapi évodai életében.

» A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek tudatosabb egyéni fejlesztése érdekében
celzott pedagogiai, fejleszté foglalkozasok szervezése.



HELYZETELEMZES

Szaszbereki Kincses Sziget Ovoda

Az intézmény elnevezése: Szaszbereki Kincses Sziget Ovoda

OM: 203536

Cim: 5053 Szaszberek, Méricz Zsigmond utca 3.

Alapit6 okiratunk szerint az intézmény féréhelyeinek szama:

> 36 16

1.1 Gvermekek adatai

Eves Munkaterv 2022-2023.

Ovoda Csoport | Beiratott Csoport | Virhaté Virhaté
létszam tipusa létszam létszam
2022.09.01. 2022.12. 31. | 2023.05. 31.
Szaszbereki Napsugar 18 vegyes 18 18
Kincses
Sziget 6voda | Szivarviny 22 vegyes 22 22
Osszesen: 4016 40 f6 40 16
1.2 Személvi feltételek
Ovoda- Pedagdgiai Konyhai | Kozfoglal-
pedagdgus | asszisztens Dajka | dolgozd | koztatott Ossz.
dolgozo
Ovoda
3 1 2 0 0 6




Szaszbereki Kincses Sziget Ovoda
Eves Munkaterv 2022-2023.

Ovodankban 1 f6 dvodavezetd, a 2 gyermekcsoportban 3 f6 ovodapedagdgus, 2 {6
dajka, 1 f6 pedagdgus asszisztens dolgozik.l f6 Gyes-en 1évé dvodapedagogus
kollégané helyére hatarozott idejii kinevezéssel sikeriilt felvenni 6vodapedagdgust.

2.3 Pedagégus adatok

Csoportbeosztas
Csoport Dolgozé Beosztasa Kotelezd éraszdm
Napsugar Katainé Olah Judit Ovodapedagdgus Heti: 40 6ra
2 Csoportban: 32 ¢ra
Burda Attilané Heti: 40 ora

Pedagdgiai asszisztens

Csoportban: 40 6ra

Berké Marianna ovodapedagogus Heti: 40 6ra
Csoportban: 32 6ra
Varga-Kiss Piroska Ovodapedagdgus Heti: 40 6ra
intézményvezetsd Csoportban: 10 ora
Megbizasok
Név Felel6si feladat

Berko Marianna

Honlap folyamatos fejlesztése,
Mozgaskotta program vezetése

Kitainé Olah Judit

Gyermek-¢€s balesetvédelmi felel6s
Tz és munkavédelmi feladatok
Falinjsag rendben tartasa,
Mozgaskotta program vezetése

Varga-Kiss Piroska

Intézményvezetd,
Vizhez szoktatas szervezése,
Mozgaskotta program vezetése,
egy€b programok szervezése




Szaszbereki Kincses Sziget Ovoda
Eves Munkaterv 2022-2023.

2.4 A neveld - oktato munkait segité alkalmazottak

Név Munkakéore Egyéb feladatok
Pedagogus-asszisztens; Adn}inisztréciés feiadat_o k,
Burda Attilané . ’ Ujsag-konyv; étkezési
Napsugar csoport - .
nyilvantartas
Folyoso, gvermek6ltozok,
Balazsné Gara Dajka felnott _mosdc') (napi’ rendsz.),
Magdolna Szivarvany csoport 1r0d§ te_lkarxtasa
dajkai szoba
ovoda koérnyéke, udvar
Folyoso, gyermek6lt6z0k,
Dajka feinétt. mosdo (napi rendsz.),
Juhdszné Bali Edina Napsugar csoport iroda takaritasa,
dajkai szoba,
dvoda kérmyeke, udvar

2.5 Targyi feltételek

A nevelémunkéahoz sziikséges alapvetd eszkozok biztositdsa a mindennapi munka,
szakmai megvaldsitis feltétele.

- Az udvari jatékok folyamatos ellendrzése, karbantartisa, balesetveszély megelézése
a célunk. Mobil udvari jatékok, sportszerek vasarlasa.

- A Fenntarto altal benyujtisra keriilt Magyar Falu pélyazat sikeres elbiralasanak
kdszonhetden az dvodaban KRESZ-park épitése keriil befejezésre. (2022, 6s5z)

- Tervezziik a Mozgaskotta készletiink bovitését.

3. ANEVELESI EV RENDJE

3.1 Nevelési év idotartama:
A nevelési év els6 napja 2022.szeptember 2023, augusztus - 31.
A nevelési év foglalkozasi rendje 2022. szeptember 1-t51 2023. méajus 31-ig tart,

- A foglalkozasi idészak els6 szakasza a szocializacids iddszak, amely az 1j
gyermekek fogadasatol a csaladlatogatasok megszervezésén at oktober 31-ig tart.

- A foglalkozési id6szak november 2-t8] majus 31-ig tarté szakaszaban az évodai

nevelés a projektek, heti tervek, napi tervek, nevelési tervek alapjan, a pedagégiai
program figyelembe vételével és betartasaval mikodik.




Szaszbereki Kincses Sziget Ovoda
Eves Munkaterv 2022-2023,

- Nydri foglalkozasi id6szak: 2023. jinius I-t6l augusztus 31-ig tart, melyben a
nyéri €let tevékenységei zajlanak. Az id6szakra vonatkozé tervezést junius 06-ig kell
elkésziteni.

A foglakozasi idészakok pedagdégiai feladatait - pedagogiai programunk alapjan- teljes
szemelyi feleldsséggel az 6vodapedagogusok szervezik.

Az évoda nyitva tartdsa: hétf6tdl péntekig: reggel 6% - 17%ig.

A 2022/2023-es tanév rendjérél szold kormdanyrendelet alapjan - de természetesen
biztositva a folyamatos dvodai nevelést az aldbbi idépontok figyelembe vételével
sziikséges megtervezni szakmai feladatainkat:

A 2022/2023. nevelési €v elsd napja 2022. szeptember 1. {csiitortok) és utolsé napja
2023. jonius 15. (csiitorték). A nevelési napok szdma fbszabaly szerint
szaznyolcvanegy nap.

Athelyezett munkanapok: 2022. oktdber 15. oktéber 31-e helyett.

- Az 6szi sziinet 2022 .oktéber 29-t61 november 06-ig tart. A sziinet eldtti utolsé nap
2022. oktdber 28. (péntek), a sziinet uténi elsé nap 2022. november 7. (hétfd).

- A téli sziinet 2022. december 22-t6l 2023, januar 02-ig tart. A sziinet eldtti
utolsé nap 2022. december 21. (szerda), a szlinet utani elsé nap 2023. januar 03.
(kedd).

- A tavaszi sziinet 2023. aprilis 06-t61 2023. 4prilis 11-ig tart. A sziinet el6tti
utolsé nap 2023. 4prilis 05. (szerda), a sziinet utani els6é nap 2023. aprilis 12.
(szerda).

Nyan zaras ideje: 3 hét, julius 31-t6l augusztus18-ig tart. Az dvodak nyari zarasarél - a
fenntartoval torténd egyeztetés és engedélyezés alapjan - legkésébb februar 15-ig
tajékoztatjuk a sziiloket.

Az intézményben fentiek értelmében nincsenek ,tanitasi sziinetek”. Az iskolai tanitasi
sziinetek id6pontja el6tt egy héttel azonban felmérjilk a sziiloi igényeket, mert az a
tapasztalatunk, hogy ezekben az iddszakokban jelentGsen lecsdkken a
gyermeklétszam. A hatékony humdanerd létszam ¢és energiagazdalkodas érdekében
sziikséges a sziildi igényeket begy(jteni, azokhoz igazodva kell az ovodai mitkodést
kialakitani. Az idOszakok alatt az 6voda biztositia az ellatdst, Gsszevont csoport
milkédeését az intézmény vezetdje a Hazirend alapjan szervezheti, bejelentési
kotelezettsége van a Fenntart6 felé,

A tanév rendjérdl sz6l0 miniszteri rendelet 6. § (7) bekezdése alapjan az egyéb
jogszabéaly altal elrendelt munkanap athelyezést —az Nkt. 30. § (1) bekezdése
értelmében —a nevelési-oktatasi intézményekben is alkalmazni kell.
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Allami, egyhézi iinnepek miatti sziinetek:

2022. oktober 23. vasarnap, 1956-os Forradalom Unnepe

2022. november 1. kedd, Mindenszentek napja (hosszl hétvége)
2022. december 24. szombat, Szenteste

2022. december 25-26. vasarnap és hétfo, Karacsony

2023, januar 1. vasarnap, Uj Ev elsé napja

2023. mércius 15. szerda, Nemzeti Unnep

2023. aprilis 07. péntek, Nagypéntek

2023, aprilis 09-10. vasarnap és hétfo, Husvét (hosszi hétvége)

2023. méjus 1. hétfd, Munka Unnepe (hosszi hétvége)

2023. majus 28-29. vasarnap és hétfé Piinkosd (hosszi hétvége)
2022. augusztus 20. vasarnap, Allamalapités Unnepe

A dolgozdok munkaidé beosztésat, a szabadsag nyilvantartasat, a szabadsagolasi terv
elkészitését az intézményvezetd késziti el.

3.2 Tervezett nevelés nélkiili munkanapok:

A nevelbtestiilet altal meghatarozott pedagdgiai célra ebben a nevelési évben ot
nevelés nélkiili napot terveziink. A nevelStestiilet valamennyi tagja részt vesz a
nevelbtestiileti  értekezleteken é€s a nevelés nélkilli  tandcskozésok, helyi
tovabbképzések alkalmain.

A szlll6ket a kotelezd mdédon legaldbb 7 nappal el6tte értesitjiik. A nevelés nélkiili
munkanapokon — sziil6i igény esetén — gondoskodunk a gyermekek feliigyeletérsl.

Idépont Téma

2022. december 22. Mozgéskotta program

2022. december 23. Gyermekek egyéni fejlesztése

2023. januar 02. Szakmai nap.

2023. aprilis 06, Szakmat nap.

2023. aprilis 11. Szervezetfejlesztés - Csapatépitd nap.
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3.3 Nevelotestiileti értekezletek:

Az oOvodapedagogusokkal rendszeres, illetve id6kozonkénti megbeszélés soran
feladategyeztetést tartunk. Az aktualis feladatokat, problémakat beszéljiik meg.

Felelos: Intézményvezetd

Hatarid6: folyamatos

A kiilsé képzéseken és programokon résztvevok az eseményt kovetd o6vondi
értekezleten réviden atadjak a szakmai informacidkat.

3.4 NOKS értekezletek:

A nevel-oktatd munkéat kozvetleniil segité dolgozdkkal sziikség szerint aktudlis
feladatokhoz  kapcsolddd — munkamegbeszéléseket €s  rendszeres  tisztasagi
ellendrzeseket tartunk.

Bels6 tuddsmegosztd képzés szervezése a dajkaknak a gyermekek gondozasa,
egészségnevelése témaban.

Felelds: Intézményvezetd
Hatarido: sziikség szerint

3.6 Kiemelt témaju értekezletek:

e Nevelési évnyito értekezlet:
Hatarid6:2022. 08. 30.
Téma: A 2022/2023. nevelési év feladatainak megbeszélése, feleldsok
megvalasztasa. 2022/2023. nevelési év Munkatervének elfogadasa.
Felel6s: Varga-Kiss Piroska Intézményvezetd

e Nevelotestiileti évzaro értekezlet:
Hatarid6: 2023. 06. 08.

Téma: A 2022/2023. nevelési év feladatainak attekintése, beszamolok
elkészitese.
Felelts: Varga-Kiss Piroska Intézményvezetd

¢ Nevelotestiileti évnyito értekezlet:
Hatarido: 2023. 08, 31.
Téma: A 2023/2024. nevelési év Munkatervének ismertetése.
Felelts: Varga-Kiss Piroska Intézményvezetd
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3.7 Ovodai szintii iinnepeink. hagyomanvaink:

Program Id6pont Felels
Sziireti mulatsag 2022.09.29. ovoda alkalmazottai
Tk jo hét 2022.10.25-27. ovoda alkalmazottai
Mikulas iinnepség 2022.12.06. intézményvezetd
Kardcsonyi linnepség 2022.12.15. intézményvezetd
Farsang 2023.02 ovodapedagogusok
Gyermeknap, Csaladi nap 2023.06.03, ovoda alkalmazottai
Evzaréval egybekdtott 2023.06.07.08. 6vodapedagdgusok
nagyok bucstiztatasa

3.8 Csoport szintii rendezvények, hagvomanyok:

Névnapok, sziiletésnapok
Egészseéghét
Farsang
Marcius 15.

* Anyak Napja

*  Kétkeréken Illaberek
Pedagégiai Programunkban kiemelt szerepet kap a magyar néphagyomanyokhoz
kapcsolédd iinnepek (Marton-nap, Luca-nap, hisvét) 4poldsa, és a természettel
Osszefliggd, valamint kérnyezetvédelmi jeles napokrdl (F6ld napja, Viz és Madarak-
Fak napja) megemlékezés.

* X ¥

*

3.9 Nyvilt, szakmai nap

2023. Marcius
Nyitottak vagyunk kézvetlen partnereink: kollégdk, sziildk, tanitéondk, fenntarté elétt,
ezért nyilt nap keretében szeretnénk bemutatni szakmai munkankat.

Intézménylink a milkodési €s pedagogiai tevékenységei sordn a kozegészségiigyi és
jarvanyligyi kovetelmények elsddlegességének figyelembevétele mellett, az esetleges
jarvanyveszély vagy a jarvanyhelyzet kdriilményeihez igazodé mddon jar el.

Az alapelvek érvényesiilése érdekében intézményiink — az Emberi Er6forrasok
Minisztériuma altal kiadott aktudlis Intézkedési terv alapjan —, valamint a Nemzeti
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Népegészségligyi Kozpont honlapjan torténd rendszeres tdjékozdodds alapjan, sziikség
szerint intézményspecifikus intézkedési tervet készit és fogadhat el, melyet a
jarvanyveszély és jarvanyhelyzet idoszakaban alkalmazunk és az adott kériilményckre
tekintettel folyamatosan aktualizdlunk. Ennek megfeleléen tinnepeink, hagyomaényaink
a megszokott csaladbevonastdl eltérden, zart keretek kdzott is megvalosulhatnak.

3.10 Beiskolazassal kapcsolatos teendéink:

Feladat Idépont Felelos
1. | Egyéni beszélgetés a valamely teriileten | 2022. fejleszto-
lemaradt, illetve részképesség gyengeséget | szeptember 30- | pedagbgus,
mutato gyermekek sziileivel. ig ovodapedagbgus
2. | Az Ovoda iskola elokészitd szerepe, | 2022. intézményvezeto

iskolaérettség témaval Osszevont sziiléi | november
értekezlet a nagycsoportos sziildknek.

3. | Nyilinap a csoportokban, utdna ko6zos | 2023. marcius | dvodapedagogusok
beszélgetés a sziilokkel.

4. | Szitkség esetén a sziiléi  kérelmek | 2023.  januar | dvodapedagdgusok
benyujtasa az, OH, felé a tovabbi 1 évig | 18-ig és sziildok
ovodaban maradas céljabol.

5. | Nagycsoportos  sziiléi  értekezlet  a | 2023. majus 31. | intézményvezetd,
beiskoldzasrol, tanitéoné (k) meghivasival.

6. | Iskolalatogatas a nagycsoportos | 2023. majus ovodapedagdgusok
gyermekekkel.

3.11 fJi gyermekek felvételével kapcsolatos teendéink:

Feladat Idépont Felelos

1. | T4jékoztatas az eldjegyzés és beiratkozds rendjérol: | 2023, intézmény-
szorolapok kihelyezése az dvoda korzetében, az Gvoda | aprilis vezetd
bejaratdndl. Tajékoztatds a fenntarté és az Gvoda
honlapjan.

2. | Uj gyermekek eldjegyzése. 2023. intézmény-
aprilis25- | vezetd
27-1g

4. | Szuilék tajékoztatdsa a felvételrdl, Aatirdnyitasrol, | 2023. intézmény-

elutasitasrol. majus25-ig | vezetd

5. | Felvételt nyert gyermekek csoportba beosztasa. 2023, intézmény-
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junius 12. | vezetd

6. | Osszevont sziil6i értekezlet a felvételt nyert gyerekek | 2023. intézmény-
sziilei részére. Junius12. vezetd

7. | Kdmyezettanulméany/csaladlatogatas az el6jegyzett, és | 2023. A gyerekek
felvételt nyert gyerekeknél. augusztus | leendd
Beszoktatasi terv elkészitése. Ovondi

4. ANEVELESI EV KIEMELT FELADATAI

Feladatainkat az €l6z6 nevelési év értékelése, eredinényei és a Pedagogiai Program cél
¢és feladatrendszere alapjdn hataroztuk meg.

4.1 Pedagdgiai folvamatok terén:

3.1.1.

Tervezés:

A nevelési terv koherenssé tétele a Fejlédési mutatdval.

Beszoktatasi terv és csoportprofil készitése a nevelési év inditasara.

Az egyéni fejlesztési tervek részletesebb kidolgozasa, a Fejlodési mutatd
szempontjai szerint, azzal koherens mddon.

~Atvezetés” idGszakaban még t5bb szabad jatékot biztositani ¢€s az egyéni
fejlesztést hangsulyosabban megvaldsitani.

A reflexid soran a szakmai nyelv tudatosabb hasznalata.

- A tervezémunka sordn az egészséges életmddra nevelés kiemelt feladatként

4.1.2.

szerepeljen, mivel a kdznevelés egészének egyik meghatarozdja az egészséges
életmodra nevelés.

Megvaldsitas:

Torvényes €s szinvonalas intézménymikodés biztositasa.

Az 6vodai neveléshez sziikséges miiveltségteriiletek, szaktargyi tudas bévitése,
tovabbkeépzés/onképzés preferalasaval.

A kollégdk szakmai egylittmitkddésének, hospitalasi alkalmak biztositsa.

A tankételezettség teljesitésének megkezdéséhez sziikséges értelmi, testi, lelki
€s szocialis érettség elérésére iranyuld, az dvodai nevelés iddkeretébe dgyazott
célzott foglalkozasokat biztositunk a tankételes gyerekeknek, kiilénos
tekintettel a BTMN gyerekeknek.
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- Az IKT eszk6z0k biztositasaval, hasznalatuk eldtérbe helyezése a mindennapi
pedagdgiai gyakorlati munka soran pl. nagycsoportosoknak felkinalt online
okos jatékok.

- A munkara nevelés a mindennapi dvodai élet tobb szinterén, valtozatos mddon,
forméban legyen jelen.

4.1.3. Ellenorzés:
Célunk, hogy a pedagogusok mind a belsé és a kiilsé ellenbrzésnél egyarint
felkésziiltségiiket, pedagdgiai kompetenciajukat, elhivatottsagukat bizonyitsak.
Belsé ellendrzés kiemelt teriiletei:
- Az intézmény sajat elvardsainak vald megfelelés, valamint annak feltarasa,
hogy a szakmai tudas mily moédon jelenik meg a pedagéguskompetencidk mentén.
Felel6s: Varga-Kiss Piroska intézményvezetd
Hatarideje: 2023. majus 31.
- A gyermekek egyéni fejlédésének nyomon kovetése, fejlettségi allapotukra

épillo nevelés €s fejlesztés a sziilok bevonasaval.

Felelds: Varga-Kiss Piroska intézményvezetd

Hatarideje: 2023. janius 30.

- Munkaid6 betartdsa: munkakezdés, befejezés, a munkaidd kitoltése.

Felel6s: Varga-Kiss Piroska intézményvezetd

Hatarideje: folyamatos

- Dajkék korében: A személyi higiénia, helyiségek tisztasiganak kiemelt

ellendrzése. Kapcsolat a gyerekekkel, kollégakkal, szilokkel. Gyermekszeretd,

koérnyezetvédd magatartas ellenoérzése.

Felelos: Varga-Kiss Piroska intézményvezetd

Hatéarideje: folyamatos

- Eszkoz, felszerelés és fizikai komyezet ellenérzése. Hianylista bekérése az

ovodapedagogusoktol, elemzés. Koltségvetés tervezése a fenntartd iitemezése

szerint.

- Baleset és munkavédelmi szemle: 2022, szeptember

Felelds: Varga-Kiss Piroska intézményvezetd

- Személyt feltételek ellenbrzése, dolgozdéi nyilvantartdsok  attekintése.
Tovéabbképzési terv megvaldsitiasanak ellendrzése, beiskolazasi terv elkészitése:
2023, marcius 15.

Felelos: Varga-Kiss Piroska intézményvezetd

- Szolgaltatdsok mindségi ellendrzése: Irasos értékeld beszamolé kérése a

logopédustol €s gyogypedagogustol

2022. jinius 15.
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Felelds: Varga-Kiss Piroska intézményvezet6
- Taniigy igazgatasi feladatok, nyilvantartisok: az oktdberi statisztikai jelentés
elkészitése: 2022, oktober 15.
Felelds: Varga-Kiss Piroska intézményvezet

A rendszeres és szakszerii vezet6i ellenrzés célja:
e Segitse az intézmény szabalyok szerinti folyamatos ¢s zokkendmentes miikddését,

e Jelentsen motivald erét a beosztottak szamara,
e Segitsen megerdsiteni a jol zajlé folyamatokat, ismerje el az eredményeket,

* Mutasson ra az elkovetett hibakra, rosszul megvalasztott méodszerekre,
¢ Adjon tampontot a személyek munkajahoz, a folyamatok értékeléséhez.

ELLENORZESI TERV:

Eves Munkaterv 2022-2023.

Moddszerei: dokumentumelemzés, megfligyelés, értékelés, Gnértékelés, beszamolod

Mit? Hogyan? Hol? Mikor? Felelise
Pedagbgiai dokumentumelemzés | mindkét 2022. intézmény-
dokumentacid: csoportban szeptember 1. | vezetd
Csoportnaplo, hete
felvételi-mulasztasi
naplo, téléves
nevelési tervek
ellendrzése,
megnyitasuk.

A beszoktatas megfigyelés, elemzés | mindkét 2022. intézmeény-
folyamata, értékelés csoportban szeptember 30. | vezetd,
szokasrendszer
alakitasa. Az
egyéni banasmod,
differencialas.
Csoport légkor.
A beszoktatas | onértékeld beszamold | mindkét 2022. oktoéber | mtézmény-
értékelése. Csopgrtban 31. vezetd
Az egyeztetett csoportlatogatas mindkét 2023, januartol | . .

o o intézmény-
szokas és csoportban - marciusig .

. vezetd
szabalyrendszer
alkalmazasa.
Iskolaérettség dokumentumelemzés | mindkét 2022.
ellenbrzése, (egyéni fejlettségmérd | csoportban november 15. | intézményve
értékelése lapok), megfigyelées, zetd

elemzés, értékelés
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Egyéni fejlodés dokumentumelemzés, | mindkét 2023. méajus intézmény-
nyomon megbeszélés csoportban vezetd
kovetése. (fejlettségméré lapok,

esetleges mérések

eredményei,

fejlesztési tervek)
Az 6voda dokumentum mindkét folyamatosan | intézmény-
gyermekvédelmi ellenbrzés, csoportban vezetd
feladatainak konzultacié
ellatasa.
A nevelési év dokumentumelemzés, | mindkét nevelési intézmény-
ertékelése. az éves intézményi csoportban evzard vezetd

munkaterv értekezletre

stkerkritériumainak

figyelembe vételével

az eredmények és

hidnyossagok

megallapitdsa.

4.1.4. Ertékelés:

A fejlesztendd teriiletekre koncentralva, ebben a nevelési évben lehetdséget teremtiink
a felmeriilt hianyossagok pétlaséra.

A helyi szabalyozasnak megfelelGen ebben a nevelési évben is folytatjuk a gyermekek
fejlédésének nyomon kdvetését, értékelését a portfolidjukban. Ujabb mérési eszkdzzel
rogzitjik a gyerekek fejlettségét, az eszkoz bevalasat év végén értékeljiik.

A meéréseket €s értekeléseket a torvényi eléirdsoknak megfelelden végezzik.

4.2 Személyiségfejlesztés, kozosségfejlesztés:

4.2.1 Személyiségfejlesztés:

Az intézmény elsddleges célja a gyermekek személyiségfejlesztésének megvaldsitasa.

Gyermekek fejlédésének nvomon kovetését szolgald mérések
e A gyerckek fejlettségi mutatdjanak mérése.
Felel6s: Minden 6vodapedagdgus
Hatérid6: 2022, oktdber 15. 2023, méajus 15.
s A mutatok elemzése, kovetkeztetések levonasa.
Felelés: Minden 6vodapedagdgus
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Hatarid6: 2023. janius 15.
e A csoportdsszesitések alapjdn az 6voda fejlettségi mutatojanak (DIFER)
elkészitése.
Felel6s: Intézményvezetd
Hatérido: 2023, janius 08.
e DIFER méres.
Felelds: csoportos 6vondk
Hatarid6: 2022. oktdber 30. a tankdteles koru gyerekek korében (6vodai kimenet éve)

Kiemelt figyelmet kell folytatni a gyermekek egyéni fejlesztésére. Az egyéni fejlesztés
végén ¢értékelik a fejlesztd munkat. Szikséges, hogy az dévodapedagdgusok
folyamatosan konzultaljanak a gydgypedagogussal illetve a logopédussal a gyermekek
fejlodésérdl. A fejlesztésrol késziilt dokumentaciot koherenssé kell tenni a Fejlodési
mutatoval.

BTMN gyerekek fejlesztesét szakirdnyld végzettséggel rendelkezd, kompetens
ovodapedagdgus latja el: Pomazi Erika

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek tudatosabb egyéni fejlesztése érdekében
célzott pedagogiai, fejlesztd foglalkozasok szervezése.

4.2.2 A gvermekek szocialis hatranyainak envhitése;

- A gyermekek alapvetd jogainak és szikségleteinek biztositisa az dvoda
lehetdségeihez mérten. Az dvodaba jaré gyermekek szocidlis, csaladi hatterének
megismerése, elsddlegesen a csoportos dvodapedagdgusok csaladlitogatdsa valamint a
gyermekrol késziilt anamnézis alapjan.

- Tovabbra is aktiv, szoros egylittmiikodés a Gyermekjoléti Szolgalattal, nem csak a
gondozottsdg hidnyanak, hanem a sziil6i kotelességek mulasztasanak jelzése. Sziikség
szerint kérnyezettanulmany végzése.

- A kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek idében jussanak el szakemberekhez,
egyeni, differencialt fejlesztésiik a mindennapokban valésuljon meg. A nevelési
gondozast tervek is tartalmazzak, hogy mivel, hogyan differencidinak a csoportokban.
- A kontrollvizsgalatok hataridejének pontos kévetése, a gyerekek felterjesztése
minden évodapedagogus kitelessége.

- A Kkért és elbirt adatszolgaltatds az intézményi adatvédelmi szabalyzatnak
megfelelden.

16



Szaszbereki Kincses Sziget Ovoda
Eves Munkaterv 2022-2023.

- Az intézményen beliilli szegregacié-mentességnek, az egyenld banasmaéd elvének, a
szolgaltatisainkhoz  valo  egyenld  hozzaférésnek, az esélyegvenliségnek,
diszkriminacidmentes nevelésnek, a befogado és tolerans légkorek biztositasa.

- Az ovodai szocialis segitd, mint kapcsolattartd, segit mikro csoportos foglalkozasok
keretében a nagycsoportosok csoportkézi tevékenységeinek  szervezésében,
megvalodsitasaban. Iskola-el6készitd feladatok, szocidlis kompetenciat fejlesztd,
érzékenyitd foglalkozasok biztositasaval.

Feladat Idépont Felelos
1. | Ovodaba jar6 HH és HHH gyermekek | 2022. intézmeny-
nyilvantartasa. szeptember vezetd,
gyerm.véd.
felel6s
2. | Gyermekvédelmi szempontbol veszélyeztetett | folyamatosan | intézmény-
gyermekek nyomon kovetése. vezetd
3. | Adatgytijtés, statisztika elkészitése. 2021. oktdber | intézmény-
vezetd
4, | SNI, BTMN gyermekek vizsgalatanak | 2023. tavasz ovondk,
kezdeményezése, kozos megbeszelés fejlesztd
szakemberrel szakemberek
5. | Esetkonferenciak a jelzérendszeri tagokkal. aktuélisan gyermekvédelmi
felelos
6. | Neveldtestiilett  értekezleten beszamold a | 2023. junius 8. | gyermekvédelmi
gvermekvédelmi tevékenyseégrol. felelds

4.2.3 Onallé tanulas:

- A gvermekek érdekl6désének fenntartasara pedagdgia modszerek tudatos
alkalmazasa.

- Tobb lehetéség biztositdsa az 6nalld felfedezésre, problémahelyzetek megoldasara.
Elsédlegesen a pedagdgus feltételteremtd szerepének megtartasa, hangstlyozasa.

- A gyermeki szabad jaték kiemelt biztositdsa a megfeleld feltételek biztositasival. A
parhuzamosan folyd tevékenységek biztositasa.

- Az IKT eszkdzok hasznalatanak tudatosabba tétele, mind a motivacié, mind az
¢lmeénynyujtas, vagy akar a tevékenységek kozotti atvezetések soran.
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4.2.4 Egészséges életmédra nevelés:

- A Pedagégiai Programban meghatérozott elvek szerint valdsuljon meg az egészséges
életmdd iranti igény kialakitasa.

- A mindennapos mozgasra és a szabad levegén valo gyakoribb tartézkodasra kiemelt
figyelmet kell forditani tovéabbra is.

- A csoportok dokumentumaiban a gyerekek életkoranak, fejlettségi szintjének
megfelelden jelenjen meg az egészséges életmodra nevelés feladatainak tervezése.

- Kiemelten kell foglalkoznunk a gyermekek kornyezettudatos nevelésével, illetve a
kornyezetvédelemi feladatok megvalésulasdra, a fenntarthatosagra nevelésre nagy
figyelmet kell forditanunk.

- A gyermekek Onbizalménak, mentalis egészségik fejlesztésére, lelki egészsegiik
megdvasara szerveziink mikro csoportos foglalkozasokat.

4.3 Belsé kapcsolatok:

4.3.1. Belso tudasmegosztas:

- Az addédé lehetdségeket kihasznalva a POK  altal szervezett ingyenes
képzéseken minden 6vond érdeklddésének megfeleld képzésen vegyen részt.
Online konferencidk, képzések eldtérbe helyezése.

- Tervezziikk nevelbtestiileti, illetve alkalmazotti tovabbképzés szervezését is.
Szivesen kinaljuk meg intézménylinket a képzés helyszinéiil.

- Uj belépb kollégand mentordldsa.

- J6 gyakorlat atvétele a POK iltal kinalt lehetdségek koziil.

- Kiemelt teriilet a dajkak bels6 tovabbképzése, ahol csoportmunkdban oldanak
meg feladatokat a gyermekek gondozasa, egészségnevelése €s a fertétlenites,
takaritas témaban. A kotelezd HACCP képzés betervezése, megvalositasa.

- A tovabbképzéseken részt vevé kollégandk tudasdnak kamatoztatasa, akik
ismereteiket értekezleten tovabbadjak a nevel6testiilet tobbi tagjénak.

4.3.2 Informacio atadas:

- Megfeleld informaciok atadasa. A kompetencia hatdrok szigorubb betartasa, a
csalad és az dvoda j6 kapcesolatanak megérzése érdekében.
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- Az 6vodai honlap megujult, a hirek, dokumentacidk, képek naprakész
feltoltése.

- Az IKT alkalmazisdval még pontosabb informacidaramlas megvalositisara
toreksziink. Online, kozosségi, zart csoportok mikodtetése a sziilok,
kollégandk, évodapedagdgusok kozott a gyorsabb informaciocseréért.

5. AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI

Tovabbra is célunk az egyiittmiik6dés fenntartdsa, jo partneri kapcsolat megdrzése
ovodaink beazonositott, kdzvetlen partnereivel.

¢ Gyermekjoléti, Csaladsegitd szolgalat:

A sziilok tamogatésa, er6forrdsainak feltarasa.

Esetmegbeszélések alkalmaval a lehetd legjobb megoldds megtalalasa a gyermekek
érdekében.,

Probléma esetén a napi kapcsolattartas fontossaga.

e Védonoi halozat

A gyermekek évodai beiratdsanak timogatésa, korai gondozas.

A gyermekek rendszeres szlirgvizsgalatanal egyiittmiikodés.

o Szakmai szolgaltatok

Konzultaciok a gyermekek fejlodésérol.

Kozos fejlesztési terv kidolgozasa.

Szolgaltatasok biztositasdnak megtervezése €s biztositasa.

Iskola érettségi vizsgalatok megszervezese.

o Ovoda- Iskola 4tmenet timogatasa

Minden 6vodapedagégus feladata a kialakult j6 kapcsolat dpoldsa, fenntartisa. A
szakmai egyiittmiikodés tovabbi mélyitése a helyi iskolaval.

A tanulasi képességek megalapozisa, a tanuldsi és egyéb részképesség zavarok
kialakulasanak megeldzése, megoldasi késztetds, monotonia tlirés,
figyelemkoncentracio, az alkotasvagy sziikséges szintjének kialakitasa.

Uj szakirodalmak, pedagégiai modszerek folyamatos megismerése, alkalmazasa.

A gyermekek fejl6désének utan kivetése az iskola elsd évében.

Az dvoda-iskola dtmenetet segitd programban val6 egyiittmiikodés, a tanitokkal valo
jo kapcsolat fenntartdsanak tamogatasa.

o Sziilokkel valo egyiittmiikodes

Csaladlatogatésok, beszélgetések, kozds programok, fogadoorak.

A gyermekek egyénre szabott beszoktatdsa, igény szerint szillo jelenléte a kezdeti
szakaszban.
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Rendszeres tajékoztatas a gyermekek fejlodésérl, az egyéni fejloédési napld
bejegyzéseinek megbesz€lése, munkak elemzese.

Nyilt nap biztositésa, a foglalkozason vald részvétel lehetdségének megteremteése.
Egyéni beszélgetések, gyermekneveléssel kapcsolatos nézetek kicserélése, a csalad
szokasainak, értékrendjének megismerese.

A sziildi kozosség kialakitasa, rendezvények szervezese.

Partnerkdzpontl szemlélet, a sziildi igények figyelembevétele.

« Intézmény tAmogatésa a Pedagogiai Oktatasi Kozpont altal

Szaktandcsadoi segitségnyujtas, szakmai tamogatas egyéni, intézményvezetdi €s
nevelétestiileti szinten. Képzéseken valo részvétel.

e Helyi civil szervezetekkel, intézményekkel valo kapcsolattartas

Rendezvényeken, programokon miisor, aktiv részvétel biztositasa.

K6z6s palyazatokban valé részvétel.

Versenyeken, vetélkeddkon, rajzpalyazatokon valé részvétel.

6. A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI

Személyi feltételek:

Folyamatos véltozasok jellemzik intézményiinket a személyi feltételek teren, mivel 4j
kollégandk 1éptek be alkalmazotti kozosséglinkbe.

A logopédiai ellatds, valamint a BTMN statusszal rendelkezé gyerekek
fejlesztdpedagogiai ellatasa megoldott 6vodankban.

Infrastrukturalis feltételek:

Sikeres palyazat eredményekeént varhatéan elkésziil Osszel a KRESZ-park
6vodankban. Tovabbi palyazati lehetdséggel probéljuk fejleszteni intézményiink
eszkodz béli ellatottsagat, infrastruktirajat.

A kérnyezettudatossag, kornyezetvédelem szempontjainak érvényesitése a kornyezet
kialakitasaban kiemelt figyelmet érdemel. Elengedhetetlen része a folyamatosan apolt,
gondozott udvar, a tiszta, egészséges, korszerti 6vodaépiilet és udvar.

Szervezeti feltételek:

Minden dolgozé a munkakori leirdsanak megfeleléen, az alapdokumentumok
ismeretének tikkrében végezze a feladatat. Minden dolgoz6 kotelessége, hogy
tudasahoz és képességéhez mérten végezze munkéjat a hataskore betartisa mellett.
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Unnepeinket, hagyomanyainkat a jovében is apolni szeretnénk. Toreksziink nevelési
mintat adni a sziildknek, csaladoknak.

A szervezeti kultira megfeleld szinten tartdsdra toreksziink. Ehhez mindenki
igyekezetére, aktiv részvételére szilkseg van.

A tovabbképzési terv figyelembe vételével palyazunk képzéseken valo részvételre.
Elétérbe helyezziik a HPP-hoz szorosan kapcsol6do, valamint a dolgozd érdeklddésére
épiilé timogatott, ingyenes képzéseket.

7

Jg%v HW J '%_é,..@_,;
Varga-Kiss Piroska
Intézményvezetd
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Szaszberek Kozségi Onkormanyzat
5053 Sz4dszberek, Kossuth L.u.197.
E-mail: onkormanyzat@szaszberek.hu
Telefon/Fax: 56/552-017

Eldterjesztés

Szaszberek kozség teljes kozigazgatasi teriiletére vonatkozdéan késziilé j telepiilésrendezési
eszkozik véleményezési eljarasa soran beérkezett vélemények elfogadisara, és a partnerségi

cgycztetls lezdrdséra

Szaszherek Kozségi Onkormanyzat a telepiilés teljes kozigazgatéasi teriiletére vonatkozdan Uj
telepiilésrendezési eszkozoket készittet a Kiszelovics és Tarsa Telepiiléstervezd Kft-vel. Az elkészitett
tervdokumentacio a jogszabalyban meghatarozott hatésagokkal és az énkormanyzat partnerségi egyezteteés
helyi szabalyairdl sz0lo rendeletében foglaltak szerinti partnerekkel véleményeztetésre kertlt, igy a
tervezesi folvamat elérkezett a véleményezési szakasz lezarasahoz.

A telepiiléstervek tartalmardl, elkészitésének ¢és elfogadasanak rendjérd], valamint egyes
telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl szolo 419/2021.VIL1S.) Kormany rendelet 78. §. (1)
bekezdésében foglaltak szerint: amennyiben a telepilésfejlesztési koncepcid, a telepiilésszerkezeti terv, a
helyi épitési szabalyzat készitése vagy modositasa 2022. jinius 30-ig megkezdodott ugy azok készitése és
moédositasa sordn a koraban hatélyos, a telepiilésfejlesztési koncepcidrol, az integralt teleplilésfejlesztési
stratégiardl és a telepiilésrendezési eszkozdkrol, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos
jogintézményekrdl szolé 314/2012. (XL 8.) Korm. rendelet eljarasi rendelkezéseit kell alkalmazni.
Esetiinkben ez az 4tmeneti szabaly az irdnyado.

A telepiilésfejlesztési  koncepciérdl, az integralt telepillésfejlesztési stratégiarol és a
telepiilésrendezési eszkozokrdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrél szolo
314/2012.(X1.8.) Kormanyrendelet 9. § (2) bekezdése alapjan a telepiilésrendezési eszkdz véleményezési
eljarasa sordn beérkezett véleményeket ismertetni kell a Képviselo-testiilettel. A vélemények ismeretében
a Képviselo-testiilet dont a beérkezett vélemények elfogadasardl illetve el nem fogadasardl.

A véleményezési szakaszban beérkezett vélemények alapjan a teleptilésrendezési tervet a tervezd
javitotta, pontositotia. A beérkezett vélemények tisztizdsdra, tovabba a véleményezési hatarid6t kdvetben
kiadott térségi teriiletfelhasznalasi engedélyben foglaltakra tekintettel 2022. julius 15. napjan egyeztetd
targyalds megtartisara Keriilt sor. Az egyeztetd targyalas jegyz6konyve szerint a tervezo a dokumentaciot
kiegészitette, és a térségi teriiletfelhasznélasi engedéllyel érintett 132 kV-os vezeték nyomvonala is
beillesztésre keriilt.

Az egyeztetd targyalds jegyzokonyve, tovabba a tervezd tételes szakmai magyarazata az eldterjesztés
meliékletei.

Szaszberek  Kozségi  Onkormanyzat  Képviselo-testilletének a  telepiilésfejlesztéssel,
telepiilésrendezéssel és telepiiléskép-érvényesitéssel dsszefligghd partnerségi egyeztetés helyi szabalyairdl
52616 9/2019.(V1.28.) dnkormanyzati rendelet alapjan a késziil6 0j telepiilésrendezési eszkozok egyeztetése
a rendeletben meghatarozott partnerekkel megtortént. A véleményezés elektronikus tton kertilt
lefolytatdsra, megtartdsra. A kozzététel ideje alatt 2021 december 17 — 2022, januar 05 kozott és azt
kévetben sem, atargyhoz kapcsolodo vélemény, észrevétel nem érkezett, mint azt a mellékelt jegyzdkonyv
1s megallapitotta.

A fentiek alapjan az &llami f6épitész zard szakmai véleménye megkéréséhez sziikséges a képviselé-
testiilet hatdrozata a beérkezett vélemények clfogaddsardl, a véleményezési szakasz lezar&sol és a
partnerségi egyeztetés lezarasol is. 7G5

Szaszberek, 2022. augusztus 29.




/2022.(VHL.30.) szimi képviselé-testiileti hatarozat

Sziszberek kozség teljes kizigazgatisi teriiletére vonatkozéan késziilé aj
telepiilésrendezési  eszkizik véleményezésével Gsszefiiggé partnerségi egyeztetés
lezarasarol

Szaszberek Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testilete  Magyarorszag helyi
dnkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13.§ (1) 1. pontjdban
meghatérozott feladatkorében eljarva, figyelemmel a telepliléstervek tartalmdrol,
clkészitésének és elfogadasanak rendjérol, valamint egyes telepillésrendezési sajdtos
jogintézményekrdl sz616 419/2021(VIL15.) Kormany rendelet 78. §. (1) bekezdésében
foglaltakra, a  telepiilésfejlesztési koncepciordl, az integralt telepiilésfejlesztési
stratégiarol és a telepiilésrendezési eszk$zokrdl, valamint egyes telepiilésrendezési
sajatos jogintézményekrdl sz6lo 314/2012. (X1.8.) Kormany rendelet 29.§.-29/A.§.,
tovabba  Szaszberek  Kozségi  Onkormanyzat  Képviseld-testiiletének  a
teleplilésfejlesztéssel,  telepiilésrendezéssel  és  telepiiléskép-érvényesitéssel
osszefiiggd partnerségi egyeztetés helyi szabalyairol szélé 9/2017.(V1.28.)
onkormanyzati rendelet alapjan a késziilé 1j teleptlésrendezési eszkdzdk
véleményezési szakasza soran a partnerségi egyeztetést lefolytatta.

A képvisel-testitlet megéllapitja, hogy az egyeztetés kapcsan a partnerek €s a lakossag
részérdl észrevételek, vélemények nem érkeztek, igy a partnerségi egyeztetési eljarast
jelen hatarozataval lezarja.

Jelen hatarozatot az Allami Féépitész részére meg kell kiildeni és kézzé kell tenni.

Hataridd: azonnal
Felels: Alapi Jozsef polgarmester
Tekse Andras telepiilési foépitész

Errék:

1.) Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Allami Féépitész

2.) Alapi Jozsef polgarmester helyben

3.) Tekse Andras telepiilési f0épitész

4.) Kiszelovics és Tarsa Teleptiléstervezd Kft Kiszelovics Ildiké tigyvezetd
5.) Onkormanyzati Képvisel6-testiilet tagjai helyben

6.) Besenyszogi K6z0s Onkorményzati Hivatal Szdszbereki Kirendeltség

értesiilnek-



/2022.(VIIL30.) szamu képviselo-testiileti hatarozat

Szaszberek kozség teljes kozigazgatasi teriiletére vonatkozéan késziilé ij telepiilésrendezési
eszkozok véleményezési eljarasa soran beérkezett vélemények elfogadasarél

Szaszberek Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testillete Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol
sz016 2011, évi CLXXXIX. torvény 13.§ (1) 1. pontjadban meghatarozott feladatkorében eljarva,
figyelemmel a telepiiléstervek tartalmarol, elkészitésének és elfogaddsanak rendjérdl, valamint egyes
telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrol szold 419/2021(VIL15.) Kormany rendelet 78. §. (1)
bekezdésében foglaltakra, a  telepiilésfejlesztési koncepciordl, az integralt teleplilésfejiesztési
stratégiarél és a telepiilésrendezési eszkozokrél, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos
jogintézményekrol szolo 314/2012. (X1.8.) Kormany rendelet 39. § (2) bekezdésében kapott
felhatalmazds alapjan Szaszberek kozség teljes kozigazgatisi teriiletére vonatkozé, uj
telepiilésrendezési eszk6z6khoz kapesolddd véleményezési eljards sordn beérkezett vélemeényeket €s
azok telepiilésrendezési tervbe tOrténd szerepeltetését a szakmai magyarazatban, valamint az
egyeztetd targyalds jegyzokonyvében foglaltak szerint elfogadja.

A Képviselo-testiilet a dontését az alabbiakkal indokolja:

A telepiilésrendezési eszk0zO0k véleményezése soran beérkezett vélemények egy része nem
kifogasolta a dokumentéaciot, a beérkezett vélemények egy része kiegészitd jellegli volt, valamint
egyéb szakmai észrevétel, amelyek alapjan a tervezd a tervet kiegészitette, javitotta. Az idokdzben
felmeriilt kérdések tisztazasa érdekében dsszehivott egyeztetés eredményeként a jegyz6kdnyvben
foglaltaknak megfeleléen a tervezd javitotta, kiegészitette a tervet. Ezen vélemények és a
jegyzOkdnyvben foglaltak figyelembevétele ¢s tervben torténé szerepeltetése a szakmai
magyarazatban Osszeallitottak szerint a telepiilésrendezési eszkozok f6 célkitlizését, fejlesztési
teriileteit nem valtoztatja, csak kiegésziti és a jogszabalyok alapjan pontositja a telepiilésrendezési
eszkdzoket.

Jelen hatarozatot a telepiilésfejlesztési koncepciordl, az integralt teleplilésfejlesztési stratégiardl és a
telepiilésrendezési eszkozokrol, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl szold
314/2012(X1.8.) Kormany rendelet 39. §. (3) bekezdése alapjan az Allami Féépitész részére meg kell
kiildeni és kdzzé kell tenni.

Hatarid: azonnal
Felelos: Alapi Jozsef polgarmester
Tekse Andras telepiilési fo€pitész

Errél:

1.) Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Allami Féépitész

2.) Alapi Jézsef polgarmester helyben

3.) Tekse Andras telepiilési f6épitész

4.) Kiszelovics és Tarsa Telepiiléstervezd Kft Kiszelovics 1idiké {igyvezetd
5.) Onkormanyzati Képviselo-testiilet tagjai helyben

6.) Besenyszogi K6z6s Onkorméanyzati Hivatal Szaszbereki Kirendeltség

frtesiilnek-



