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A MUNKATERY JOGSZABALYI HATTERE

* 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol
* A 2011. évi CXC. térvény végrehajtasi rendeletei:
- 20/2012. (V111. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol
-229/2012. (VIIIL.28.) a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény végrehajtasarol.
« 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
* 2/2005. (III. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének irdnyelve és a Sajatos nevelési igényll tanulok
iskolai oktatdsanak iranyelve kiadasarol
* 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
* 2015. évi CCXXIIL. torvény egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtamogatési targyu és egyéb kapcsolddo torvények modositasarol
* 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl sz6l61992. évi XXXIIIL.
torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol
« 277/1997. (XIL. 22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok
juttatasairol és kedvezményeirdl
* 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl
« Oktatasi Hivatal: - Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara
- Tanfeliigyeleti kézikonyv 6vodéak szamara

A Munkaterv elkészitésénél figyelembe vett dokumentumok:

e Pedagbgiai Program, SZMSZ, Héazirend, munkakori leirdsok.
e Vezetdi program, célkitiizések.

o El6z0 év értékelése, beszamoldja.

e El6z06 ¢évi mérések, tapasztalatok, visszajelzések, értékelések.
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HELYZETELEMZES

A koltségvetési szerv (Szaszbereki Ovoda) alapitasanak datuma: 2021.09.01., OM: 203536
cime: 5053. Szaszberek, Moricz Zsigmond u. 3.

Az intézmény elnevezése: Szaszbereki Kincses Sziget Ovoda

jogeléd: Besenyszogi Eszterlanc Ovoda

Iranyitd szerv: Szaszberek Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete

Fenntart6: Szaszberek Kozségi Onkormanyzat

Féroéhelyek szama: 36

Személyi feltételek
e Gyermekek adatai

csoport neve/ tipusa beirt 1étszam 2021.10.01. | varhato 1étszam 2021.12.31.
Szivarvany 19 21
Napsugar 16 16
OSSZESEN: 35 37

e Dolgozok adatai

6vodapedagogus dajka megbizasi Pedagogiai és kozfoglalkoztatott

jogviszony csaladsegito

OSSZESEN

2 2

4

Ketté 6vodapedagdgusi allas betdltetlen, a palyazati kiiras folyamatos.

Targyi feltételek
- Az éplilet teljes felujitasa, korszeriisitése 2019 8szén befejezddott.

- Az udvari jatékok bovitése a Magyar Falu Program-palyazat keretében megtortént, az udvarrész karbantartasa folyamatos feladat.

- A neveldmunkéhoz sziikséges eszkdzok biztositottak.
- IKT eszk6zok bovitése megtortént
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1. PEDAGOGIAI CELOK, FELADATOK
Altalanos cél:
- Onallé arculattal, kozos igényszinttel a ,,mi 6vodank”szemlélet erdsitése a kiilsé megjelenésben, az értékrendben.
- Intézményen beliili és kiviili kapcsolatok gazdagitasa, mélyitése. Az dvodankban folyd nevelémunka elismertetése a tagabb partneri
kornyezettel.
- Az dvoda-iskola atmenetet biztositd szakmai egyiittmiikodési formak fejlesztése.
- A pedagoégusok kompetencidinak tovabbi erdsitése, szakmai megtjulasunk biztositasa.

Pedagoégiai célmeghatarozas a nevelési évre vonatkozéan

Olyan jatéktevékenységek és parhuzamosan végezhetd tevékenységek szervezése, melyben a szervezett tevékenység
¢lmény gazdag, kihivast jelentd a gyermek szdmara. Viselkedéskultira és problémamegoldd gondolkodés fejlesztése.
Feladat:

e eszkOzrendszer biztositasa

e jatéktartalom szervezése

e kapcsolodo szokasrend alakitasa

e agyermekek személyes és szocidlis képességei, készségei megismerése ¢és fejlesztése

e kozosségi normak, nevelési helyzetek, konfliktuskezelés

e cgyéni fejlesztés

Feladatok a cél megvaldsitasaban

Feladat Intézményvezet6 \ Ovodapedagégus | Hataridé |
Alapdokumentumok 4tdolgozasa 6nallé intézményi célnak team alakitasa, k6zos gondolkodas | 2021.09.15.
megfelelden, feladatok delegalasa
Arculati elemek alakitasa (logo, egyeztetés, az el6zd év munkaterv és Onfejlesztési terv folyamatos
polok, Facebook csoport, sth.) eredményeinek felhasznalasa nyomon kovetése, az eredmények | 2021.09.20.
Intézményi munkaterv, munkarend rogzitése, sziiloi igények felmérése
kialakitisa
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Egyéni szakmai kompetenciak 0sztondz, motival, teret ad az egyéni | fejleszti az erdsségeit, 2021.10.01.
megjelenése, tobbletek, stlypontozas | torekvéseknek, szakmai fejlesztések | tobbletkompetenciait, moédszertani | folyamatos
stabil, kiegyensulyozott 1égkorben intézményi tervezése, koordinadldsa. | erOsségeit hasznalja
Tevékenység teriiletek modszertani | Erdsségek-gyengeségek Projekttervek elkészitése,
lebontéasanak tervezése az éves csoportositasa, tovabbi feladatok onértékelés 2021.11.01.
projekt tervekben meghatarozasa.
A mérési, értékelési eredmények belsd és kiilsd hospitalasok, -beszdmolod az egyéni fejlodés
beépitése a nevelési/tanulasi tajékozodas, informécio-szerzés; valtozasarol szakmai délutanon 2021. 11.08.
folyamatba: alternativak kidolgozasa; -fejlesztd célu visszajelzés 2022. 01.
-elemi alapkészség fejlesztése: egylittmiikodés, példamutatas, sziiloknek, gyermeknek, mely
irdsmozgas-koordinécio alacsonyabb | eredmények megosztisa beépiil a pedagdgiai kultirdba
értékének javitasa -tapasztalatok felhasznaléasa a

gyermek fejlesztése érdekében.

2. A PEDAGOGIAI MUKODES FELADATAI

2.1. Az érzelmi, kozosségi nevelés feladatai

2.1.1. Személyiség és kozosség fejlesztés
Cél: A pedagdgiai folyamat értékorientalt megvaldsitasa, fenntartas, a feliilvizsgalt pedagogiai programhoz kapcsolodo feladatok beépitése.

Ertékorientalt kozosségi nevelés.

-A szocializaci6 szempontjabol meghatarozo a kozos élményeken alapul6 tevékenységek gyakorlasa, a gyermek erkdlesi tulajdonsagainak
(egylittérzés, segitOkészség, onzetlenség, figyelmesség), valamint az akaratanak (6nallosag, onfegyelem, kitartas, feladattudat, szabalytudat)
szokas —€s norma rendszerének megalapozasa.

Feladat Felel6s Hatarid6
-A szocializécios kulcsfolyamat tervezése, megvalositasa, fenntartésa. intézményvezeto, 2021/2022.
-Az 6vodaskor zard szakaszaban valamely megfigyelési teriilet eredményére épiilo- ovodapedagdgusok nevelési évben
gyermekenként egy- egy egyéni fejlesztési terv készitése. folyamatosan
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Az éves neveld munka értékelése intézményvezeto, 2022.05.30.
ovodapedagdgusok 2022.05.20.
Helyszini konzultacio igénybevétele nevelbtestiileti szinten intézményvezeto, 2022.04.30.
ovodapedagdgusok
Erzelmi nevelés, szocializacio: szabad jaték kozos értelmezése, hangulati elemek intézményvezeto, 2021.10.31.
beépitése, csoport bab alkalmazas j6 gyakorlatdnak megosztasa. ovodapedagdgusok
Jatéktevékenység tartalmi-moddszertani fejlesztése: jatékterek, térbeépitések, intézményvezeto, 2022.05.31.
csoportszoban kiviili téralakitdsok, probléma helyzetek, kihivast és felfedezést teremtd ovodapedagdgusok
jaték szituaciok tervezése
Az 6vodaudvaron szervezett tevékenységek tervezése, tevékenységvalasztas intézményvezeto, 2021.10.31.
lehetdségének biztositasa a megvaldsitas értékelése. ovodapedagdgusok
Modszertani anyagok, kézikonyvek felhasznaldsa tervezéshez, beépitése a gyakorlatba. intézményvezeto, 2022.05.31.
ovodapedagdgusok
Erzelmileg gazdag, pozitiv beallitodas, a tarsas viszonyokban magabiztos gyermekek intézményvezeto, folyamatos
Nyitottak, érdeklédéek, motivaltak, és képesek az egyéni adottsagaiknak megfelelden ovodapedagdgusok
2.1.2. A gyermekek képességei, készségei megismerésére vonatkozé feladatok
Cél: Erzelmileg gazdag, pozitiv beallitottsagh gyermekek nevelése
Feladat Felelos Hataridé
Kapcsolatfelvétel a csaladdal: Ovi-Kukucska, Csaladlatogatas, Anamnézis lap, statuszvizsgalati lap intézményvezeto, 2021.09.01.
csatolasa, ONLINE kapcsolattartés 6vodapedagdgusok | megel6zden
A gyermekek szocidlis képességeinek megfigyelése a megfigyeldlapok felhasznéalasaval 6vodapedagogusok | 2021.09.25. ill.
2022.01.15.
A gyermekek erds és fejlesztendd teriileteinek rogzitése intézményvezeto, 2021.09.25-¢s
6vodapedagogusok | 2022.01.20.
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A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek esetében konzultacio a szakemberekkel intézményvezeto, 2021.09.25-¢s
6vodapedagogusok | 2022.01.20.
¢s folyamatosan
Az egyéni fejlettségi mutatok rogzitése a Gyermekfejlodés nyomon kovetése dossziéban, melyet 5 intézményvezeto, 2021.09.25. ill.
évig megoriz az intézmény ovodapedagogusok | 2022. 01.20.

2.1.3. A gyermekek képességei, készségei_fejlesztésével kapcsolatos feladatok

Cél: Differencialt pedagdgiai eljarasok, modszerek alkalmazasaval a gyermekek érzelmi-akarati élet megnyilvanuldsainak fejlesztése

Feladat Felelos Hatarido

A Szocializaci6 intenziv idészakaban megfigyelések végzése, az érzelmi-akarati élet ovodapedagdgus 2021.10.01.

megnyilvanulasainak fejlesztésére iranyuld nevelési eljarasok, modszerek tervezése a

szocializacios tervben.

A bab szerepének erdsitése, a szocialis készségek (6nszabalyozas, beszédfegyelem, kivaras) | dvodapedagdgus 2021.09.01.-t6l

fejlesztésére, tanmesék, torténetek feldolgozasa a gyermekekkel kozdsen, beépitése a folyamatosan

tarsadalmi témakorok feldolgozasaba, 6vodai tevékenységek szervezésébe, naplezarasba.

Az dvodaskor zar6 szakaszaban kotott tevékenységek tervezése a napirendben. 6vodapedagdgusok 2021.09.01.-t81
folyamatosan

Eves nevelési feladatok meghatarozasa projekt tervekben az 6nallosag (6nszabalyozas 6vodapedagdgusok 2021.11.01.

képessége), kivaras (beszédfegyelem) és a problémamegoldo képesség fejlesztésére iranyuld

tevékenység tartalmak tervezése.

Szocialis készségfejlesztés kiscsoportos forméaban viselkedésproblémas gyermekek szamara | 6vodapszichologus Egész évben

szll6i kérés alapjan folyamatosan

Az egyéni fejlesztési tervek megirasaban valo egyiittmiikodés o6vodapedagogus, 2021. 10. 01.

logopédus
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2.2. Jaték és tevékenységben torténd tanulasszervezés feladatai
(modszertani fejlesztés, anyanyelvi-értelmi fejlesztéssel kapcsolatos feladatok, kdrnyezettudatos életmaddra nevelés)

2.2.1.Modszertani fejlesztés
Cél: A moédositott PP elemeinek megvalositasahoz szlikséges szakmai rendszer kiépitése

Feladat Felelos Hatarido
-Ertékrendiink egyeztetésének feladata: A ,,Jaték és tanulasszervezés” intézményvezetd 2021.november
A matematikai tapasztalatszerzés, a matematikai intelligencia médszertani feldolgozésa: ovodapedagdgus 2022.4prilis

- a logikai és szamfogalmak alakulasa,
- a kritikai gondolkodas, a probléma megoldas
(a gyermekek tervezés- és vitahelyzetekbe torténd bevondsanak biztositasa)

Differencialas kérdéskore intézményvezetd 2021.november

A tevékenységteriiletek ¢letkorra vonatkozé feladatrendszerének és tartalmanak beépitése a Pedagdgiai | dvodapedagdgus 2022 .aprilis

Programba

Reflektivitas, a pedagdgusok szakmai kooperacidja, szakmai allaspontja, onértékelés fejlesztése. intézményvezetd 2021.09.01.-
6vodapedagdgus folyamatos

2.2.2.A gyermekek anyanyelvi -, értelmi fejlesztésével nevelésével kapcsolatos feladatok, kornyezettudatos életmodra nevelés

Cél: A gyermekek egyéni érdeklddésére, kivancsisagara, ¢letkori sajatossdgaira épitve a gyermekek mindennapi tevékenységét hassa at az
anyanyelvi nevelés, az anyanyelv megbecsiilése. Az értelmi nevelés tamaszkodjon a gyermekek meglévd tapasztalataira, ¢lményeire, Szorosan
kapcsolodjon az Oket koriilvevd tarsadalmi és természeti kornyezet megismeréséhez, eldsegitve a kornyezettudatos gondolkodasuk
megalapozasat, valamint az életkoruk alapjan elvarhat6 elemi ismeretek kialakitasat, gyakorlasat, rendszerezését, alkalmazasat.

Feladat Felelos Hatarido
Anyanyelvi nevelés 2021.11.-t6l
e Korszerli, anyanyelvi fejlesztést célzd ismeretek bévitése a nevel6kozosségen beliil folyamatos

(prezentaciok, szakmai ajanlasok, stb.) szakmai délutan keretében
Fonémafejlesztés €s ritmusfejlesztés beépitése a napirendbe, napi tevékeny
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Feladat

Felelos

Hatarido

Ertelmi fejlesztés

- az elemi ismeretek beépitése tervezésbe, valtozatos formédban térténd gyakoroltatasa,
alkalmazésa

- napirendben tudatosan tervezett, irdnyitott tevékenységek idejének tervezése

-A tervezé munka atgondolasa, a pszichikus megismer6 folyamat fejlesztése, az értelmi
képességek fejlesztésétre iranyuld feladatok beépitése

Targyi feltételrendszer biztositasa a kognitiv képességek spontan, és tudatos fejlesztésének
érdekében.

ovodapedagdgus

2021.11.-t61
folyamatos

Kornyezettudatos nevelés

e A sziilok, partnereink bevontsdganak novelése

¢ Csoport sziildi értekezleteken a téma fontossaganak kiemelése

Tudatos tervezé munka, ¢lmény-gazdag tevékenységszervezés.

Meglévd gyakorlatunk, kidolgozott teriiletek szinten tartdsa (Természetjaras, kertgondozas,
madarvédelem, kirdndulasok)

6vodapedagdgusok

2021.11.-t6l
folyamatos

2.3. Az egészséges életmod alakitasaval kapcsolatos feladatok

Indikator: 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet IL.6. 6§. g., Ovodai nevelés alapprogramja

Cél: Az egészséges ¢letmddra nevelés és az egészségkultira, egészséges €letvitel, valamint a kornyezetvédelemhez kapcsolodd szokasok

kialakitasanak megszervezésében az 6voda-csalad kapcsolatrendszerének kiszélesitése. A sziilok bevontsaganak novelése.

Feladat Felelos Hatarido
A jarvanyligyi készenlét idején alkalmazando6 eljarasrend betartasa, intézményvezetod 2021.09.01. és a
a gyermekekre vonatkozo6 szokasok erdsitése o6vodapedagdgusok valtozasnak
technikai dolgozdk megfelelden
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A napirendi feladatok kovetkezetes kialakitasa és betartdsa a gyermekek onallosodasanak, a | intézményvezetd

miikddés zavartalansdganak érdekében. 6vodapedagdgusok 2021.09.01.
technikai dolgozok 2021.08.31.

Az egészséges, tiszta, gyermekbarat tdrgyi kornyezet feltételeinek megteremtése intézményvezeto 2021. 09.01.

A mindennapos, tervezett testmozgas, valamint az egyéni mozgassziikségletek kielégitése ovodapedagdgusok 2021. 11.01.

Az 6vodapedagodgusok és sziilok modellszerepének - mint elsddleges és meghatarozo intézményvezetd 2021. 09. 01-tAl

tényezonek - hangsilyozasa a csaladokkal valo hatékony egylittmiikddés a gyermekek o6vodapedagdgus folyamatosan

egészségének megdrzése, valamint az Egészségfejlesztési és prevencios program

milkodtetése érdekében (k6zos értékek megfogalmazasa)

., EGESZSEGHET” projekt rendezvényének megtartasa. intézményvezetd 2021. 11. 02-12.

Gyermekorvossal, védéndvel folyamatos kapcsolattartas intézményvezetd folyamatos

2.4. Kiemelt fisyelmet igénvlo svermekek nevelése

2.4.1. Sajatos nevelési igényii gyermekek nevelésével kapcsolatos feladatok

Cél: Az 6vodapedagogusok a kiemelt figyelmet igényld gyermekekrél megfeleld informaciokkal rendelkezzenek, és alkalmazzak azokat a neveld,

fejleszté mindennapi tevékenységeikben, és mitkddjenek egyiitt a szakmai partnerekkel.

Feladat Felelos Hataridé
A targyi feltételrendszerének attekintése, megfeleltetése a gyermekek jelenlegi intézményvezeto, szlikség szerint,
Osszetételének figyelembe vételével. 6vodapedagdgusok, folyamatos
szakpedagdgusok
A szervezeti folyamatok erdsitése, folyamatos feliilvizsgéalata.(a probléma észlelése intézményvezeto, szlikség szerint,
utdn vizsgalatra kiildés, segitd szakember biztositasa, sziilok tajékoztatasa, konzultaci6 | 6vodapedagdgusok folyamatos
A gyermek allapotanak megfeleld pedagdgiai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagogiai | 6vodapedagogusok, sziikség szerint,
ellatas biztositasa szakpedagogus folyamatos
A fejlesztd szakember ajanlasainak beépitése neveldtestiileti szakmai délutanba. intézményvezeto, sziikség szerint,
6vodapedagdogusok, szakember | folyamatos
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2.4.2. A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek nevelésével kapcsolatos feladat
Cél: A gyermekek szocializaciojanak megsegitése, tarsadalmi beilleszkedéséhez sziikséges képességek megszerzésének tdmogatasa.
Sokiranyu, sokrétii tapasztalatszerzés biztositasa, amely magaba foglalja a BTMN gyermekek eltérd igényeit is.

Feladat Felelos Hataridé

A differencialt fejlesztés biztositasa. intézményvezeto, sziikség szerint,
6vodapedagogusok, folyamatos
szakpedagdgusok

A csoport ¢életébe valo beilleszkedés eldsegitése, eldzetes €s szlikség szerinti ovodapedagdgusok, sziikség szerint,

konzultacio a szakpedagdgusokkal. szakpedagogusok folyamatos

Segitd magatartés és a bizalom megteremtése jol megvalasztott nevelési modszerekkel

Befogadd szemlélet erdsitése a csoportban ¢érintett kollégak, sziilok sziikség szerint

2.4.3. Kiemelten tehetséges gyermekek nevelésével kapcsolatos feladatok

Cél: Legyen fontos a pedagdégus szamara a mindennapi tehetséggondozas, gazdagitds a tevékenységszervezésben: a tervezésben ¢és a
megvalositds modszertandban. Sokiranyu, sokrétii tapasztalatszerzés biztositasa, amely magéaba foglalja a kimagaslo képességii gyermekek eltérd
igényeit is.

Feladat Felelos Hataridé
A gyermek személyiségjegyeinek megismerése 5 éves gyerekek esetében -6 szempont (Dr habil 6vodapedagdgus 2021.09.01.-t61
Gyarmathy Eva) alapjan, az eredmények rogzitése, csoportnaploban és egyéni fejlodési folyamatosan
dossziéban torténd dokumentélas.
Differencialt, egyéni fejlédést timogatd gazdagitod tartalmak, tevékenységek tervezése projekt és 6vodapedagdgus 2021.11.01.

egyéni fejlesztési tervben: intellektualis kihivast jelentd tevékenységek €s nehézségi feladatok
tervezése, szervezése.

A masodik félévtol gazdagitod csoportkdzi kapcesolat kialakitasa, miikodtetése intézményvezeto 2022.02.01.-t61
ovodapedagdgus folyamatosan
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2.4.4. Gyermekvédelem

Indikator: 1997.¢vi XXXI tv. a gy. védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol, 1993.évi IIl.tv. a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasrol, 2011.évi

CXC.tv. a nemzeti koznevelésrol

Cél: Minden hatranyban érintett gyermek esetén a hatranyat csokkentd egyéni tdmogatds megerdsitése, tamogatasa. Sokrétli tapasztalatszerzés

biztositasa, amely magaba foglalja a HH gyermekek eltérd igényeit is.

Feladat Felelos Hatarido

Tajékoztato sziikség szerinti aktualizalasa a csaladok szamara igénybe veheto (a torvény altal | intézményvezetd sziikség szerint,

biztositott, és az igényelhetd telepiilési) timogatds formairdl, feltételeirdl, és év kozbeni utan folyamatos

kovetés megvalodsitasa.

Gyermekvédelmi tevékenység napldjanak atdolgozasa és beépitése a gyermekvédelmi intézményvezetd sziikség szerint,

megbizott munkajaba. gy.v. megbizott folyamatos

A hatranyban érintett csaladok/gyermekek beazonositasa, nyilvantarto rendszer aktualizalasa | intézményvezetd sziikség szerint,
folyamatos

Az intézményi hataskort tallépo problémak esetén tarsszervekkel, hatésagokkal gyors intézményvezeto sziikség szerint,

kapcsolatfelvétel, és egylittmiitkodés megvalositasa. folyamatos

2.5. A pedagéogiai munkafolyamatok

2.5.1. A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése

Cél: A megfigyelési és mérési rendszerre €pitve hatékony fejlesztési modszereket, eljarasokat alkalmazunk.

Igényes, pedagdgiailag megalapozott felkésziilés alapjan mitkddnek a fogadoorak. A Szakértdi Bizottsagnak bekiildendé dokumentumok szakmai

elokeészitettségét a mérések, megfigyelések eredményének felhasznaldsa biztositja.

Feladat

Felelos

Hatarido

Megfigyelések, értékelések rogzitése az idérendnek megfeleléen

ovodapedagdgusok

2021/2022.
nevelési évben
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tevékenységtervezes.

A gyermekek értékelésének kozos alapelvei és kovetelményei figyelembevételével, ovodapedagdgusok 2020.11.01-
valamint a megfigyelési mutatok alapjan a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek 2022.04.30 kozotti
fejlesztésére egyéni fejlesztési tervek készitése és megvalositasa: d6vodaskor zard id6szakban
szakaszaban a megfigyelés eredményeire épitve gyermekenként 1-1 egyéni fejlesztési terv

Sziikség szerint Szakértoi Bizottsagi felterjesztések elokészitése a dokumentacioban intézményvezeto 2021/2022.
rogzitett fejlodési mutatok felhasznalasaval. ovodapedagdgusok nevelési év
Kiilonos tekintettel a 6 évesek iskolakezdésének bevezetésére.

Megfigyelések, mérések, egyéni fejlesztési tervek, gyermeki produktumok archivélésa, az intézményvezeto 2022. junius.10.
adott korcsoportra vonatkoz6 fejlédési jellemz6 (gyermekmunkak) meghatarozasa alapjdn. | 6vodapedagdgusok

A megfigyelések eredményére €piild intézményi intézkedések a munkatervben tervezetten | intézményvezetd 2021. november 1.
titemezettek, valamint az 6vodai csoportokban az eredményekre épiil az éves és napi ovodapedagdgus 2021/2022.

nevelési év

2.5.2. Tervezés (projekt tervek, egyéni fejlesztési terv)

Cél: A pedagogiai tervezés a gyermekek egyéni tapasztalataira, élményeire, a mérések, megfigyelések eredményeire épiil, és figyelembe veszi az

Alapprogramot, a Pedagogiai Programot.

Feladat Felelos Hatarido
A Szocializaci6 intenziv szakaszanak megtervezése ovodapedagdgus 2021.oktober 01.
5-6-7 évesek, 3-4 évesek 2022. januar 20.
A Szocializaci6 intenziv szakaszanak értékelése, a tovabbi kozos €s egyéni fejlesztési ovodapedagdgus 2021. okt. 31.
feladatokat valamint azok formainak rogzitése. 5-6-7 évesek, 3-4 évesek 2022. jan. 31.
Egyéni fejlesztés feladata: 5-6-7 éves korban megfigyelés és mérés eredményeire épiiléen- 2021.11.01.-
gyermekenként 1-1 fejlesztési terv készitése 2022.05.15.
Projekt tervek: A pedagodgus a 10 tervet eldre elkésziti a gyermekek érdeklddésének o6vodapedagdgus 2021. nov. 1.

megfelelden, tamaszkodva a megszervezett kozos élményszerzésekre.
A projekt terv tartalmazza a Szocializacid intenziv szakaszanak értékelésbol adodo,
kozosségre vonatkoz6 fejlesztési feladatokat éves szinten tervezi a csoportnaploban.
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Tervez6munkank soran kiemelten figyeliink az alabbi kiemelt fogalmakra, tartalmakra:
ertékorientalt kozosségi nevelés, nemzeti identitastudat, egészséges étkezés, babozas-
dramatizalas és a magyar népi-mondavilag kiemelése, a gyermeki alkotasok kézosségi
rendezvényen valo bemutatdsa és a tehetségek batoritdsa.

intézményvezetd

2021. nov. 1.

2.5.3. Belso szakmai ellenorzés

Cél: Mérhetd objektiv mutatok, fejlesztési iranyok meghatarozéasa, eredmények dsszevetése. Az intézmény alapdokumentumainak

megfeleltetése, szlikséges valtozasok javaslata folyamatos nyomon kovetése.

Feladat

Felelos

Hatarido

Eszkoz, felszerelés és fizikai kdrnyezet ellendrzése. Hidnylista elkészitése, elemzése.
Koltségvetés tervezése a fenntartd litemezése szerint.

intézményvezeto,

ovodapedagdgus, dajka

2021.szept O1.

Felvételi-mulasztési naplé megnyitdsa intézményvezetd 2021. szept.15.
A beszoktatas folyamata, szokasrendszer alakitasa. Az egyéni banasmod, differencialas.
Csoport légkor.
Csoportnaplo ellenérzés intézményvezeto 2021. okt.30.
Gyermek fejlédésének nyomon kdvetése dossziék ellendrzése intézményvezetd 2021. okt.30.
Egyéb dokumentum: gyermekvédelmi naplé megnyitisa intézményvezetd 2021. szept. 15
Gyakorlati munka ellen6rzése, tervezett €s spontan betekintések intézményvezeto 2022. februdr.
Eves neveldmunka értékelése intézményvezetd 2022.jun.10.
Dajkak munkakori ellenérzése szempontsor szerint intézményvezetd évente

2.5.4. Pedagoégiai értékelés

Kiils6 szakmai ellenorzés, értékelés: relevans...... nem relevans

Feladat Felelos Hataridé
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TervezOmunka értékelése egységes értékelési szempontok szerint

intézményvezeto

2022.01.01-03.31.

Onfejlesztési terv magvaldsuldsanak ellendrzése.

intézményvezeto

foly. épitett

3. AZINTEZMENYI MUKODES FELADATAI

3.1.Tudasmegosztas

3.1.1. Szakmai értekezletek, team-ok szervezése

Cél: A nevelési évre vonatkozo szakmai és mitkddési célok elérésének tdmogatasa szervezett keretek kozott

Feladat Felelos Hatarido
Nevelés nélkiili munkanapok: 1-1 nap nevelési évnyito és nevelési évzard, 2 nap intézményvezeto
munkatarsi értekezletek, csapatépités 2021/2022
Rendszeres nevelotestiileti megbeszélések megszervezése Nevelomunkat kdzvetlentil intézményvezeto hetente 1,-
segitd dolgozok megbeszélései: munkaszervezés, kompetencidk, helyettesitések 2 havonta 1
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Szakmai délutanok szervezése: meghivott eléado, 6nallo felkésziilés, ppt készitése
-A jaték szerepe a gyermekek szocializaciojaban.

-A babjaték vardzsa személyiségformalo hatasa, a kornyezettudatossagot elosegito

Intézményi szintii team:

. Online informaciok, oktatas

. Dajka

A kollégak bevontsaganak novelése: 6nalld feladatok adasa, modszertani elmélyiilés
biztositasa belsé szakmai folyamataink megerésodése és fejlodése érdekében

funkcioja. Babkészités: Latszolag szemétnek tiiné targyak ujra hasznositisa az ovodaban.

Erdei Tinde szakmai
tanacsado

Katainé Olah Judit

intézményvezetod, érintett
kolléga

2021.
november 11.

2021. november

alkalomszertien
3.1.2. Tervezett tovabbképzések
Indikator: SZMSZ
Cél: Iskolarendszerti és akkreditalt képzéseken valo részvétel a hét évenkéti kotelez6 120 ora figyelembe vételével.
Feladat Felelos Hataridé
A tovabbképzési tablazat aktualizalasa, hianyos 6raszamok poétlasa intézményvezeto folyamatos

Online és személyes jelenlét.
1. vezetési ismeretek, dokumentumok
2. Difer mérés

Varga-Kiss Piroska
Katainé Olah Judit
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3.1.3. Palyazatok
Palyazat Tartalom Palyazat Fenntartasi
megnevezése idotartama | kotelezettség
COOP Coop markatermékekrdl kivagott emblémakbol a meghatarozott témaban palyamunkaval | 4hét 4hét
Mikulas palyazas Mikulds ajandékara.
3.2.Szervezeti klima, szervezet fejlesztés, mentalhigiéné
Cél: Stabil szervezeti klima megtartésa, az j belépd kollégak érzékenyitése, elkotelezddésiik erdsitése
Feladat Felelos Hatarido
Problémakezelés gyakorlata, vezetési funkciok: motivalas, intézményvezetd 2021.09.15-
A kiégés elleni védekezés ¢és a motivacio hatdsainak beépiilése a mindennapokba: attitlid 2022.05.30-ig
szintjének emelése. A szakmai €s ,,emberi” parbeszédek biztositasa
Intézményi szervezeti klima fejlesztése névnapokrol, jelentds csaladi eseményrol intézményvezeto folyamatos
megemlékezés, kozds kirandulds, beszélgetések, szinhdzlatogatés
Er6forrasok €s szakmai utanpaétlasbazis feltérképezése intézményvezeto folyamatos
Stresszmentes klima, mértéktartas, egymas tdmogatasa, Az egyensuly megvalositasa a intézményvezetd folyamatos
miukodésben: feladatok delegalasa — egyenld terhelés, terhelés optimalizalésa,
Megfelel6 munkahelyi légkor kialakitasa: A problémak atbeszélése, intézkedések intézményvezetd folyamatos
rogzitése

3.3.Intézményi hagvomanyok, rendezvények

Cél: Sajatos pedagogiai arculatunk érték és célrendszerének azonositasa, kiildetésnyilatkozatunknak, jovo és-6vodaképilinknek megfeleléen
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Unnepek, hagyomanyok, rendezvények: Sziiret, Tok-nap, Mikulas, Advent (barkacs délutan, vasar) Karacsonyi iinnepség,
Alapitvanyi bal, Farsang, Hasvéti jatszohaz, Ovi-Kukucska, Evzaro tinnepség, Gyermeknap.

Feladat Felelos Hatarido
A rendezvények feleloseinek megjelolése egyéni kompetenciak, az egyenletes | Intézményvezetd 2021.09.31.
terheltség ¢és véllalasok alapjan Sziil6i Szervezet elndke, tagjai
Személyi és targyi feltételek biztositasa intézményvezetd folyamatos
Megfeleld, hatékony informacidaramoltatas /Facebook, falitjsag Intézményvezetd folyamatos

3.4.Kapcsolatrendszer miikodtetésének feladatai (Sziil6i Szervezet, Iskola, Szakmai partnerek)

3.4.1.Sziiloi Szervezet
Cél: Szilok egyiittmiikodésének tajékozottsaganak erdsitése. Hatékony informacid atadds a szervezet tagjain keresztiil az intézmény
mitkddésérdl, szervezet bevonasa a dontés el6készités folyamataba.

Feladat Felelos Hataridé
Tajékoztatas a nevelési év inditasarol. Sziiloi Szervezet delegaltjainak megvalasztasa intézményvezetd 2021. szept.
Aktudlis kérdések megbeszélése szervezett keretek kdzott intézményvezetd 1-2 havonta
Szakmai rendezvényekbe, intézményi neveldmunkat bemutatd programokba, nyilt napokba | intézményvezetd 2021/2022.
képviseldik bevonasa nevelési év
Onéll6 szervezddés biztositdsa

3.4.2. Iskola
Cél: Az 6voda-iskola atmenet megsegitése
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Feladat Felelos Hataridé

Els6 osztalyos volt 6vodasainknak a nyomon kdvetése, latogatasok rendszerének mikodtetése, intézményvezeto 2022. januar
promocids anyagok kozzététele a sziilok kdrében 6vodapedagdgusok
Szolgéltatasok igénybe vétele: intézményvezeto 2021. oktober,
szervezett mozgas, hitoktatas, ovi-foci foglalkozas, iskola elokészit6 foglalkozas november

3.4.3. Egyéb kiils6 partnerek

Cél: Egyiittmikodésen alapuld szakmai fejlédés

Feladat Felelos Hataridé

SZKTT Human Szolgaltaté Kézpont: a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzése intézményvezetd 8ora/ho
JNSZM Pedagogiai Szakszolgalat Ujszaszi telephely: Logopédiai ellatas, vizsgalatok intézményvezetd heti 1 nap
Népmiivészeti egyiittes - Barsonyvirag intézményvezetd alkalomszeriien
Szolnoki Napsugar Gyermekhaz: kézmiives foglalkozasok tartasa intézményvezeto 3-4alkalom/év
Védondi szolgalat: gyermekvédelem teriiletén kolcsonds informécidcsere, sziikséges intézményvezetd folyamatos
intézkedések Osszehangoldsa, dvodaztatas elokészitéséhez adatkérés

3.5.Tovabbi feladatok az intézmény miikodtetésével kapcsolatban

Cél: Személyi és targyi feltételek optimalis biztositasa a legmegfelelobb pedagodgiai és mitkddési folyamatok érdekében.

A szakmai feleldsség, az azonos értékrend és az egyiittmiikodés értékeinek alapjan.

Feladat Felelos Hatarido
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A jarvanyligyi készenlét idején alkalmazand6 eljarasrend betartasa intézményvezetd folyamatos
Human eréforras gondozas intézményvezetd folyamatos
Panaszkezelés folyamatanak betartatasa intézményvezetd folyamatos
Eves szabadsag nyilvantartasa intézményvezetd folyamatos
Nyugdij el6tt allo kolléga nyilvantartasa intézményvezetd 2021.oktober
Beszerzések koordinalasa, Karbejelentés, HACCP folyamat kezelése, Tisztitoszer intézményvezetd folyamatos
rendelés, Takaritasi, fert6tlenitési folyamatok ellendrzése 2021. szept.
Biztonsagos Intézmény — Ovo védé rendszabélyok folyamatos figyelése intézményvezetd 2021. szept.
Vagyonkezelés, Pénziigyek kezelése intézményvezetd folyamatos
3.6. Sziiléi igények alapjan kialakitott nyitvatartasi idd, ligyeleti rend
Nyitvatartasi id6: 06:00-17:30
ERKEZES
Csoport neve 1dGpont ..
6.00-6.30 6.30-7.00 7.00-7.30 7.30-8.00 8.00-8.30 Osszesen
Napsugar 1 2 2 3 8 16
Szivarvany 4 3 7 5 19
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OSSZESEN 6 5 10 13 35
TAVOZAS
Id6épont
Csoport neve 12.30- 13.00- | 13.30- | 14.00- | 14.30- 15.00- 15.30- 16.00- 16.30- &
13.00 13.30 | 14.00 | 1430 | 15.00 15.30 16.00 16.30 17.00 sszesen
Napsugar 3 2 1 2 16
Szivarvany 1 11 19
OSSZESEN 3 1 12 13 35
4.2, Ugyeleti rend
Reggeli iigyelet Délutani iigyelet
6:00 -7:30 15:30-17:00
3.7.Munkarend. a dolgozok miiszak beosztasa
OVODAPEDAGOGUSOK Heti munkarend Nevelést el6készit6, egyéb ped.-i
feladatok
Ovodai Ovodapedagégus Kotott de. du. Csoportban Tovabbi Feladat (ok) megnevezése
csoport neve oraszama letoltott feladat (ok)
0sszesen ora oraszama
Szivarvany | Varga-Kiss Piroska 32 7.00-13.30 10.30-17.00 12 8 intézményvezeto
betoltetlen allas 32
Napsugar | Katainé Olah Judit 32 7.00-13.30 10.30-17.00 32 helyettes vezetd
betoltetien dllas 32
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Szaszbereki Kincses Sziget Ovoda
5053. Szaszberek, Moricz Zs. u. 3.

“~ans’
OM: 203536

Telefon: 56/655-111

TECHNIKAI DOLGOZOK
Heti munkarend
Név Munkaidé de. du.
Burda Attilané dajka 40 6.00-14.00 9.30-17.30
Juhaszné Bali Edina dajka 40 6.00-14.00 9.30-17.30
INTEZMENYVEZETO Kotelez6d oraszama: 32 Ovodai csoportja: Szivarvany
Csoportban elt61tott munkarendje: 12 6ra
Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
de:7.30-10.00 de:7.30-10.00 de:7.30-10.00 de:7.30-10.00 de:7.30-9.30
du:14.30-17.00 du:14.30-17.00 | du:14.30-17.00 | du:14.30-17.00 | du:14.30-16.30
Vezet6i feladatok végzésével kapcsolatos munkarendje: 206ra
Pératlan héten
Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
de: 10:00- de:10.-14.00 de:10.00-14.00 de:10.00-14.00 | de:9.30-13.00
14:00
Paros héten:
Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
du.10.30-14.30 | du:10.30-14.30 | du:10.30-14.30 du:10.30-14.30 | du:10.30-14.30
4. FELADATOK ELLATASANAK TERVEZESE
NEV M.IDO SZAKMAI FELADATOK ALLANDO MEGBIZAS VALLALAS
Varga-Kiss Ovodavezetdi feladatok pénziigyek kezelése- KIR STAT -eszkOzbeszerzés
Piroska 24+8 - TEH. MUHELY vezet6 kezelése -szallitas- Szinhazbérlet
- ,,LEGESZSEG-hét projekt kapcsolattartas a partnerekkel szervezése
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5053. Szaszberek, Moricz Zs. u. 3. OM: 203536 Telefon: 56/655-111
-rendezvényszervezés
-szereplések szervezése
Katainé Olah - helyettes vezetdi feladatok - Tz és —balesetvédelem - szervezetfejlesztés: névnapok
Judit 32 - TEH. MUHELY vezet6 -alkalmassagi vizsgalatok megszervezése | -ujsag rendelés
- JHAZAM, HAZAM...” projekt - FB. csoport kezelGje
Burda gyermekgondozas és feliigyelet, 1étszamjelentés nyomtatd ellendrzése, patron
Attilané 40 takaritas, -leltarfelelos vasarlasa
konyhai feladatok - lizemnaplo vezetése
Juhészné Bali gyermekgondozas ¢s feliigyelet, 1étszamjelentés - fotd megrendelések lebonyolitas
Edina 40 takaritas, -raktarfelelds tisztitdoszer megrendelés
konyhai feladatok

Szaszberek, 2021.09.15.

Varga-Kiss Piroska
Mb.Intézményvezetd
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